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12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri ÖDÜLLERİN 13. YILI 

13.YILA 

HAZIRLIKLAR
ŞİMDİDEN 
BAŞLADI

Her yıl büyüdükçe büyüyen bir coşku. Her yıl büyüdükçe büyüyen bir değer. Ve 
her yıl büyüdükçe büyüyen amansız bir rekabet. Her yıl daha da güzelleşen, daha 
da özelleşen bir tören. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri, her yıl çok daha 

büyüyen hedeflerle bugüne geldi. Her sene bir önceki seneden daha büyük bir 
buluşmaya sahne olması hedefiyle 13. yılın hazırlıkları şimdiden başladı!

Yerel yöneticileri ve ekiplerini ödüllendirmek, onları daha 
da motive etmek, Bütün Türkiye’ye örnek göstermek 
ve daha iyi projeler için cesaretlendirmek için var olan 
Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri, dolu dolu bir 
yılı daha geride bıraktı. Ekibimizde şimdi çok daha büyük, 
çok daha özel bir heyecan var! Tören’in 13. yılı tüm 

katılanlar açısından muhteşem bir gece olması hedefiyle 
şimdiden planlanmaya başlandı. Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri Tören’i için hazırlıklar çoktan başladı 
bile. Sürprizlere hazır olun :) Şimdi hedefte  
13. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri var!  
Her şey Güzel bir Türkiye için..

Türkiye’nin 
yerel yönetim 

ödülleri gelecek 
yıl 13 yaşına 

giriyor.
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12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri ÖDÜLLERİN SAYISAL HATIRASI
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Özelkalem Dergisi yayın hayatına başladığından beri yerel yönetimlerle aralıksız 
iletişim kurdu. Her yıl heyecan daha da büyüdükçe, Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri’ni ifade eden sayılar da büyüdü.

Ödüller için şimdiye dek toplam

3.950
proje başvurdu

Kentlerinde en iyisini  
en güzelini yapmak için 

emek veren, 
öncü olan, 
heyecan duyan

378 
8 
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ödül aldı

telegraf 
gönderildi

Ödül törenlerine 
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Proje değerlendirme toplantıları 
haricinde Seçici Kurul kazananları 

belirlemek üzere toplam

92 saat 
bir araya geldi, 

konuştu, tartıştı ve 
son kararını verdi

Başkanlar 
Korosu’nu

yönetti.

şef



ÖDÜLLERİN SAYISAL HATIRASI
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3.525
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92.245
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615

275425

Belediye Başkanları, Valiler, 
Milletvekilleri, Akademisyenler, 

Sanatçılar…

Özelkalem Dergisi 
Yerel Yönetim Ödülleri 

Törenlerine toplam

davetli katıldı

Başvuru duyuruları, 
son katılım tarihi, 
tören daveti, 
kazananlar… 

Toplam

e-mailing 
gönderildi

12 yılda 
törenler için 

toplam

basılı 
davetiye 

gönderildi

Başkanlar 
Korosu toplam

dakika prova 
yaptı, 12 yılda 

toplam 

seslendirdi

sahnede kaldı

Toplam

Toplam

dakika
dakika

Tören sonrası 
ulusal ve yerel 

gazetelerde 
12 yılda toplam

stxcm haber 
yayımlandı, 

ulusal ve yerel 
televizyonlarda

habere 
dönüştü



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri ÖDÜLLER KADINLARDAN

12. Özelkalem Yerel Yönetim Ödülleri’nin çok özel bir yanı vardı. Belediye başkanlarına ödül 
takdimini bu yıl, kadınların sesi olmak, kadın konusunda farkındalık yaratmak, ‘Türkiye’de daha 
çok kadın yönetici olsun, Türkiye daha güzel olsun’ düşüncesiyle alan alanında çok başarılı 
olan kadınlar yaptı. İşte o kadınlar ve hikayeleri.

Türkiye tarihi açısından çok özel bir isim… İstanbul 
Üniversitesi Alman Dili ve Edebiyatı Bölümünden 
mezun olan Lale Aytaman, Hamburg’da Alman Dili 
ve Edebiyatı Doktorası yaptı. Ankara Üniversitesi ve 
Boğaziçi Üniversitesi’nde öğretim görevlisi olarak 
Almanca dersler verdi. 1991-1995 yılları arasında 
Muğla Valisi olarak görev yaptı. Muğla’da kadının el 
emeğinin değerlendirilmesi ve tütüne alternatif projeler 
geliştirilmesi kapsamında, geleneksel dokumacılığın 
korunması için Yeşilyurt modelini oluşturdu ve 
‘Melsa’yı kurdu. Muğla Üniversitesi’nin kurulması, 
çevreye yönelik faaliyetleri ile öne çıktı. 1995 yılında 
milletvekili seçildi ve Meclise girdi. Avrupa Konseyi 
Parlamenterler Meclisi ve Batı Avrupa Birliği Milli 
Heyet üyeliğinde bulundu. Hâlen Avrupa Konseyi 
Parlamenterler Meclisi onur üyesi. 

Gamze İneceli, birçok uluslararası 
gastronomik etkinlikte küratörlük yapan, 
tarih, toprak, tohum ve tarımı modern 
mutfağa bağlayan Sicilya merkezli “cook 
the farm” eğitim projesinin yaratıcılarından 
ve bu projenin ilk yabancı ortağı olan 
Cook The Farm Türkiye’nin kurucusu. 
İneceli aynı zamanda Oxford Symposium 
On Food And Cookery yönetim  
kurulu üyesi. İneceli, Anadolu yemek 

kültürlerini, 
insanlarının 
kadim 
bilgilerini 
arşivlemek 
üzere 
belgesel film 
çalışmalarını 
sürdürüyor. 

Melihat Gülses İTÜ Türk Musikisi Devlet 
Konservatuvarı ses eğitimini tamamladı. 
TRT radyo ve televizyonlarında 
programlar yaptı. Yurt dışında verdiği 
konserlerde Türkiye’yi ve Türk müziğini 
tanıttı. Önemli sanatçılarla çalışmalar 
yaptı. Birbirinden güzel albümlere imza 
attı. Hâlen TRT İstanbul Radyosu’nda 
çalışmalarına devam ediyor. Gülses, 
çıkardığı albümlerle, seslendirdiği 
eserlerle ve o büyülü sesiyle milyonlarca 
insanın anlarına ve anılarına eşlik 
etmeye devam ediyor.

Selvin Cuhruk Gafuroğlu yüksek öğrenimimi 
Ankara Üniversitesi Dil ve Tarih-Coğrafya Fakültesi 
Kütüphanecilik ve Sanat Tarihi bölümünde 
tamamladı. Plastik sanatları tüm dallarıyla 
tanıtmak ve yaygınlaştırmak amacıyla 1985 
yılında Ankara’da Galeri Selvin’i kurdu. Bilkent 
Üniversitesi Müzik ve Sahne Sanatları Bölümü’nde 
sanat tarihi dersleri verdi. 2005 yılında Galeri 
Selvin’in İstanbul Arnavutköy Şubesini açtı. 
Kurumlara sanat danışmanlığında bulundu. Türk 
sanatçıları ve koleksiyonerlik hakkında yayınlar 

çıkartmaya, 
galerilerinde 
sergiler açmaya, 
farklı mekanlarda 
etkinlikler yapmaya 
ve yurtiçi-yurtdışı 
fuarlara katılmaya 
devam ediyor.

TÜRKİYE’NİN İLK KADIN VALİSİ

BÜYÜLÜ BİR SES

LALE AYTAMAN

MELİHAT GÜLSES

YEMEK KÜLTÜRÜNDE BİR KADIN

GAMZE İNECELİ
SANATTA ÖNCÜ BİR KADIN

SELVİN CUHRUK GAFUROĞLU
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TÜRKİYE’YE 
KADIN ELİ DEĞSİN



ÖDÜLLER KADINLARDAN

Özelkalem Dergisi’nin unutulmaz gecesinin 
mimarlarından…Cemil Reşit Rey Konser 
Salonunun yöneticisi, Müdürü Özlem Göçer… 
Göçer törenin en güzel şekilde gerçekleşmesi 
için her türlü desteği sundu. Türkiye’de klasik 
müzik için tasarlanmış ilk salon olan Cemil 
Reşit Rey Konser salonu, ülkenin en büyük 
konser salonlarından biri ve Özlem Göçer de 
bu sanat evinin çok başarılı bir kadın yöneticisi. 
Göçer’le birlikte Cemil Reşit Rey Konser Salonu 
büyümeye ve gelişmeye devam ediyor. 

10 çocuklu bir ailenin çocuğu olarak 1957 yılında Adana’da doğdu. 
İlkokuldan sonra okula gönderilmedi. Kişisel gelişimini okuduğu kitaplarla 
gerçekleştirmeye çalıştı. Köy kadınlarının yaşamlarına dikkat çekmek için 
2001 yılında “Arslanköy Kadınlar Tiyatro Topluluğu”nu kurdu. Hasret Çiçekleri 
adlı oyunu 2006’da Sabancı Uluslararası Adana Tiyatro Festivali’nde 
sahnelendi. Tarımdan elde ettiği gelirle kadına yönelik şiddete dikkat çeken 
Yün Bebek filminin senaryosunu yazdı ve yönetti. 49. Antalya Altın Portakal 
Film Festivali’nde galası yapılan film ile New York Avrasya Film Festivali’nde 
“Sinemada En İyi Avrasyalı Kadın Sanatçı” ödülüne layık görüldü. 

Hem anne hem öğretmen 
hem de Kooperatifler 
Birliği Başkanı olan bir 
kadın… Neptün Soyer 
iklim krizi, atalık tohumlar, 
su havzalarının korunması 
ve köy insanlarının 
eğitilmesi ile ilgili projelerin 
yürütücüsü. Sığacık üretici 
pazarının kurulmasında 
önemli bir rolü var. Köy 
köy dolaşan ve atalık 
tohumunun önemini 
bıkmadan usanmadan 
anlatıyor. Ve tüm bunları 
yaparken de “Hayatımın 
bütününde yaptığım her 
şeyi keyif alarak yaptığım 
için bunları bir fedakarlık 
olarak görmüyorum.” 
diyecek kadar gönülden 
yapıyor.

Gönül Paksoy Yıldız Teknik Üniversitesini Kimya mühendisi olarak 
bitirdikten sonra Çukurova Üniversitesinde yüksek lisansını ve aynı 
üniversitenin fen bilimleri enstitüsünde doktorasını tamamladı. 
1989’da üniversitedeki görevinden ayrıldı. 2007 yılında Mimar Sinan 
Güzel Sanatlar Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi, Tekstil ve Moda 
Tasarımı Bölümünde ‘sürdürülebilir tasarım’ üzerine ders vermeye 
başladı. Aynı zamanda yemek tasarımlarıyla yemek kültürüne kaynak 
yaratmaya devam ediyor.

İstanbul Devlet Güzel 
Sanatlar Akademisi 
Yüksek Heykel 
Bölümünü bitirdi ve 
adı Mimar Sinan Güzel 
Sanatlar Üniversitesi 
olarak değişen aynı 
kurumda öğretim 
üyeliği yanında 
idari hizmetlerde 
de bulunarak emekli oldu. Halen Işık 
Üniversitesinde öğretim üyesi olarak 

çalışıyor. Yirmi bir 
ödül aldığı çeşitli 
yarışmalardan Herkese 
Barış, Alyazma, 
İstanbul’da Zaman gibi 
projelerinin birçoğunu 
kamusal alanlarda 
uyguladı. Ayrıca dokuzu 
yurt içinde ve dokuzu 
yurt dışında on sekiz 

uygulamalı sempozyuma katıldı ve 
kamusal alan uygulamaları gerçekleştirdi.

Gülsen Yanmazoğlu küçük yaşlarda piyano 
ve koro eğitimiyle müzik yaşamına başladı. 
Marmara Üniversitesi Müzik Bölümü’nden mezun 
olduktan sonra İstanbul Üniversitesi Devlet 
Konservatuvarı’nda Prof. Yıldız Dağdelen’den şan 
eğitimi aldı. Sınavla kabul edildiği International 
Choir Of The Foundation Cox Europe 
Topluluğunda Avrupa’nın önemli koro şefleriyle 
koro eğitimi ve yönetimi konusunda çalıştı ve 

konserler verdi. Avrupa Korosu ve Sabancı 
Üniversitesi Klasik koro şefliğini yürütmüş ve 

Uluslararası Koral İstanbul Korosu’nun kurucu şefidir.BÜYÜLÜ BİR SES

BAŞARILARLA DOLU ÖMÜR

ÜMMİYE KOÇAK
BİR TASARIM USTASI

GÖNÜL PAKSOY

CRR’NİN BAŞINDA BİR KADIN

ÖZLEM GÖÇER

KOROLARIN  ŞEFİ

FEDAKARLIK VE BAŞARI ÖYKÜSÜ

GÜLSEN YANMAZOĞLU

NEPTÜN SOYER

ÜRETKENLİKTE BİR ZİRVE

PROF. MERİÇ HIZAL

13AĞUSTOS 2022

İzmir Köy-Koop 
Birlik Başkanı



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri ERENGÜL BİLENSER AÇILIŞ KONUŞMASI

Kentler belediye başkanlarının 
ruhunu taşır, izlerini taşır. Bir 
başkanın karakteri, kentin 
karakteridir artık. Bir başkanın 
duygusu, o kentin, sokakların 
duygusudur artık. 
12. Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri Töreni, Ödüllerin 
Kurucusu ve EPR Yerel Yönetim 
Ajansı Başkanı Erengül Bilenser’in 
bu yılki konuşması ile başladı. 
Bilenser konuşmasında belediye 
başkanlarına böyle seslendi;  
“Bu salonda yönettikleri kenti daha 
güzel, daha çağdaş, daha yaşanılır 
kılmak için bilgilerini, deneyimlerini 
ve sevgilerini emekleriyle birleştirip 
dünyanın alkışını hak eden belediye 
başkanları var. Ödüller; büyük, içten, 
tarafsız ve coşkulu bir teşekkürdür 
aslında…”
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ERENGÜL BİLENSER AÇILIŞ KONUŞMASI

Sayın Valim, değerli başkanlar, çok 
değerli konuklar. 12. Özelkalem 
Dergisi Yerel Yönetim 
Ödülleri Törenine hoş geldiniz, 
şeref verdiniz Bugün bu salonda 
yönettikleri kenti daha güzel, daha 
çağdaş, daha yaşanılır kılmak için 
bilgilerini, deneyimlerini ve sevgilerini 
emekleriyle birleştirip dünyanın 
alkışını hak eden belediye başkanları 
var. Bugün bu salonda; işini çok güzel 
yapan, hayata çok güzel bakan, dahil 
oldukları her şeye çok değerli bir 
güzellik katan başarılı kadınlarımız var. 

Bugün bu salonda; bizim 12 yıldır 
bir araya gelmemize neden olan, bu 
ödüllerin bu kadar özel olmasında, 
belediye başkanlarımızın bu ödüle 
içtenlikle değer vermesinde pay sahibi 
olan, tarafsızlıkları, titizlikleri, özverili 
gayretleri sayesinde bu ödülleri 
tartışmasız bir kulvara taşıyan çok 
kıymetli seçici kurulumuz var.

Bugün bu salonda aramızda olmasa 
da bizi uzaklardan gören, hep 
kalbimizde ve aklımızda olan seçici 
kurulun daimi onursal başkanı  
Prof. Dr. Cevat Geray var.  
Saygıyla, özlemle anıyorum…

Bugün bu salonda; Kentlerimizde 
hayatın daha iyi olması için 
kendi alanlarında değer yaratan 
sponsorlarımız var.

Tam 9 yıldır kent içi ulaşım kategori 
sponsoru olan, kent içi ulaşım 
konforunu en modern standartlara 
taşımak için, yaptıkları inanılmaz olan 
OTOKAR var.

Bugün bu salonda, yerel yönetimlerle 
yol arkadaşlığı yapan FIAT var,  
onlara güzel önerileri olan  
Gönül Paksoy var.

Bugün burada Özelkalem  
Dergisi Yerel Yönetim 
Ödülleri’nin her yıl daha büyük bir 
heyecana dönüşmesinde çok büyük 
payı olan değerli konuklarımız var.

Bugün bu salonda olan, bütün 
konuklarımıza içtenlikle hoşgeldiniz 
diyorum. 

Emeği çok değerli hale getiren, 
sonraki adımlar için çok büyük 
cesaret ve ilham veren sihirli bir söz 

teşekkür… Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri; büyük, içten tarafsız 
ve coşkulu bir teşekkürdür aslında bugün 
bu salonda olan çok isteyip de olamayan, 

Kentlerini ve dolayısıyla ülkemizi 
değiştirmek, güzelleştirmek için  
harika işler yapan çok değerli belediye 
başkanlarımıza, başarılı kadınlarımıza,  
seçici kurulumuza, sponsorlarımıza 
teşekkürü bir borç biliyorum. Sözlerime 
son vermeden önce size seçici 
kurulumuzu takdim etmek istiyorum. 

15 yıldır; işimizi yaparken bilgeliği ile 
yol gösteren, güzel işler yapmamız için 
bizi her zaman cesaretlendiren hep 
yanımızda olarak gururlandıran efsane 
bilim insanı seçici kurul başkanımız 

Prof. Dr. Sayın Ruşen Keleş;

Her birine kamu alanında ki ustalıkları, 
emekleri, titizlikleri ve özenleri için 
hayranlık duyduğum seçici kurul 
üyelerimiz;

Tarihi Kentler Birliği Kurucu 
Başkanı, Bursa Büyükşehir 
Belediyesi Eski Başkanı Sayın 
Erdoğan Bilenser;

Yerel yönetişim kıdemli uzmanı  
Sayın Sadun Emrealp;

Kültür Üniversitesi Mimarlık 
Fakültesi Dekanı Sayın 
Neslihan Dostoğlu;

Arel Üniversitesi Öğretim 
Üyesi  
Prof. Dr. Mete Tapan;

İTÜ Mimarlık Fakültesi Şehir 
Planlama Bölümü Öğretim 
Üyesi Handan Türkoğlu’na sevgi 
ve saygıyla en içten teşekkürlerimi 
sunuyorum

Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri; büyük, içten, 
tarafsız ve coşkulu bir teşekkür 
aslında.

15AĞUSTOS 2022



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri SEÇİCİ KURUL KONUŞMALARI

SEÇİCİ KURUL ÜYELERİNİN 12. YIL KONUŞMALARI

ÇOK SEÇİCİ 
BİR KURUL!
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SEÇİCİ KURUL KONUŞMALARI

PROF. DR. RUŞEN KELEŞ

PROF. DR. METE TAPAN PROF. DR. NESLİHAN DOSTOĞLU 

ÖZELKALEM DERGİSİ YEREL YÖNETİM ÖDÜLLERİ SEÇİCİ KURUL BAŞKANI

Özelkalem Dergisinin üzerinde durduğu baş öncelik değerli belediye başkanlarımızın 
yaşama geçirdikleri projelerle ne denli önemli katkılar yaptıklarını göstermekti. Bu be-
lediye başkanlarımız Türkiye’nin siyasal yapısı içerisinde yelpazenin her kanadında, 
her noktasında bulunan belediye başkanlarıdır. Başka kuruluşlarda pek görmeye alışık 
olmadığımız yansızlık özelliği Özelkalem Dergisi’nin bu ödüllendirme uygulamalarında 
çok açık bir şekilde kendisini gösteren temel özelliklerinin başında gelmektedir. Ben 
bundan dolayı Erengül hanımı kutlamak istiyorum. Dergimizdeki yazılarda da zaman 
zaman ifade etmeye çalıştığım gibi elbette ki bu tür etkinlikler ekip çalışması niteliğin-
dedir. Tek kişinin omuzlayıp yürüteceği işler olarak değerlendirilemez. Ama hiç unut-
mamak gerekir ki Özelkalem Dergisi’nin bu 15-20 yıl arasındaki sürede başarılarının 
temel aktörü Erengül Bilenser’dir. Değerli belediye başkanlarımızı kutluyorum başarıla-
rından dolayı. Bundan sonraki yaşamlarında kendilerine başarılar diliyorum.

Erengül hanımın bu fikrin annesi olarak elinden gelen 
her şeyi tek başına yapması sahiden çok gurur verici 
ve çok da değerli bir olay. Bütün amacımız yerel 
yönetimlerin gerçekten daha güçlü olması için çalışmak 
ve belediye başkanlarını birbirleriyle olan ilişkisini ve 
ilgilerini arttırmaktır. Bunları 12 yıldır başarıyla yaptıkları 
çalışmalarla ve bize sundukları projelerle görüyoruz. 
Bence çok önemli bir işe adım atmış oldular. Bu ekip 
olarak da bizim de katkımız olduğu için çok mutluyum. 
Hepinize çok başarılar diliyorum.

Gerçekten özellikle sayın Erengül Bilenser’e bu zorlu yolculukta; çeşitli 
pandemi sorunları, sağlık sorunları gibi benzeri sorunlarla dolu son birkaç 
yıldır hepimizi etkileyen konuları başarıyla aşarak bugün yine bizi yüz yüze 
bu ortamda buluşturduğu için teşekkür ediyorum. Bu ödüller gerçekten bir 
belediye başkanı için çok motive edici oluyor. Bulunduğu kente, yönetici 
olduğu kente ödülle dönmek gerçekten her belediye başkanının arzu ettiği 
bir konu. Bizler de seçici kurul üyeleri olarak sizlerin bu çabalarını tarafsız-
lıkla ve objektif bir bakış açısıyla değerlendirerek doğru sonuçlara ulaşmayı 
hedefliyoruz. Ödüller hayırlı uğurlu olsun. Umarım seneye tekrar sizleri yine 
başka ödüllerle bu salonda görebiliriz.

SADUN EMREALP 
Sizlerin harika projeler ürettiğinizi biliyoruz. Bir kısmı önümüze geliyor. Fakat bunların birçoğu ya 
sunulmuyor ya da sizlerin belki çok öncelik verdiği projelerden başka proje niteliği taşımayan; 
daha çok bir hizmet niteliği taşıyan projeler önümüze geliyor. Dolayısıyla önümüzdeki sene 
için özellikle sizlerin yürüttüğünüzü bildiğimiz projelere tamamlanmış bir dosyayla sunmanızı 
özellikle istiyoruz. Çünkü özellikle elinizde ne varsa onları değerlendirmek zorunda kalıyoruz. 
İçimiz parçalanarak birçok projeyi eksik ya da yetersiz dosya nedeniyle bir kenara koymak 
zorunda kaldık. Seneye bunu yapmayacağınızı biliyoruz. Ödülü zaten siz başka türlü hak 
ediyorsunuz. Fakat bu güzelliği başkalarıyla paylaşmak, örnek uygulamalar oluşturmak ve onu 
yaygınlaştırmak için sizlerin de desteğiyle seneye buluşmayı diliyoruz. 

17AĞUSTOS 2022
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KENTİNE 
HAYAT VEREN 
BAŞKANLARIN 

BÜYÜK 
GURURU
Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri 
her zaman olduğu gibi bu yıl da belediye 
başkanlarının özel ve tarihi buluşmasına 
sahne oldu. Heyecan ödül töreni başlamadan 
bile zirvedeydi. Ödülünü almak üzere birer 
birer sahneye davet edilen başkanlar çok 
özel mesajlar verdiler, ödüllerin kendilerini çok 
çalışmaya ittiğini söylediler. Bu yıl başkanların 
ortak bir çağrısı da vardı: “Bu ödüller her yerel 
yöneticiye ilham versin”

18 ozelkalem.com.tr
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İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Tunç Soyer
Ödül almak sorumluluğu daha da büyütüyor
“Seçici kurula, Erengül Bilenser’e 
çok teşekkür ediyorum. Erengül 
hanım hakikaten yerel yönetimler 
konusunda olağanüstü bir 
gayret içinde. Ben uzun yıllardır 
tanıyorum, izliyorum. Her türlü 
takdirin üzerinde gayretleri 
hepimize hem moral hem de 
motivasyon. Ödül aslında ödül 
alanı biraz da omuzlarındaki 
yükünü artıran bir etki yaratıyor. 
Hele ki çok kıymetli hocalarımızın 
yer aldığı seçici kurul tarafından 
takdir edilmek yükümüzü daha 
fazla arttırıyor. Çünkü bir yandan 

da bu ödül sizi bu ödüle layık 
görenlerin takdirini sunmak 
anlamına geliyor. O nedenle 
onların takdirine layık olmak 
sorumluluğunu da birlikte 
getiriyor. Bu ödüle layık 
görülmek bizim için bir 
gurur. Ama seçici kurulun 
da içi rahat etsin. Onların 
güvenine layık olmak için 
canla başla çalışmaya 
devam edeceğiz. Mutlaka 
bu başarıyı sürdürmek için 
elimizden ne geliyorsa yapmaya 
çalışacağız.”
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Çaycuma Belediye Başkanı 

Bülent Kantarcı

Emeklerimizin bayramını yaşıyoruz

“Ne mutlu bir tesadüf ki bugün ödülünü alacağımız projenin 

hafta sonu sayın Genel Başkanımız Kemal Kılıçdaroğlu’nun 

katılımıyla birçok projemizle birlikte açılışını yapacağız.

Bazı projelerimizin de temelini atacağız. Bu projeler içinde 

belediyeyle devletin iş birliği içinde hayata geçirdiği projeler 

var. Malumunuz günümüzde yerelle merkezin iş birliği çok 

rastlanan bir konu değil. Ancak biz bundan çok memnunuz. 8 

yıllık emeklerimizin bir bayramını yapacağız. Bu telaşın için de 

ne yazık ki aranızda olamadım. Çok değerli bir jüri tarafından bu 

ödüle layık görülmem benim için çok büyük bir onur oldu. Bu 

nedenle beni onurlandıran jürimize teşekkürü borç biliyorum.”

Şehrimizi daha iyi bir noktaya getirmek, geliştirmek 
adına ekibimizle gayretli çalışmalar yapıyoruz. İki ödül 
aldık. Birincisi afet yönetimiyle ilgiliydi. Türkiye deprem 
kuşağında ve afetlere hazırlık kapsamında bir Afet Eylem 
Planı yaptık ancak bunu dijital anlamda kullanabilmek 
adına da Afet Çantası uygulaması gerçekleştirdik. Bunu 
aslında sadece İnegöllü hemşerilerimiz değil tüm Türkiye 
kullanabilir. Herhangi bir afet yaşandığında genelde 

cep telefonlarımız yanımızda. Ve burada şebeke çökse 
bile acil arama hizmetleriyle güvende veya güvensiz 
olduğunuzu vereceğiniz ikazlarla arama yapan insanların 
sizi kurtarmasını sağlayacak çok basit birkaç özelliğini 
saymış oldum. E-Belediye hizmetleri de aslında bu manada 
dijitale yaptığımız yatırımların bir neticesi. Şu anda aslında 
e-devlet’te 51 hizmetle bildiğimiz kadarıyla en fazla hizmet 
veren belediye pozisyonundayız. 

İnegöl Belediye Başkanı Alper Taban
Projeden sadece İnegöl değil tüm Türkiye yararlanabilir

Yemek Kültürü Araştırmacısı 

Gamze İneceli

Sizinle birlikte olmak büyük onur

Birçok uluslararası gastronomik etkinlikte küratörlük yapan, tarih, 

toprak, tohum ve tarımı modern mutfağa bağlayan Sicilya merkezli 

“cook the farm” eğitim projesinin yaratıcılarından ve bu projenin ilk 

yabancı ortağı olan Cook The Farm Türkiye’nin kurucusu Gamze 

İneceli  Afet Yönetimi Kategorisinde ödül Kazanan İnegöl Belediye 

Başkanı Alper Taban’a ödülü verdi. İneceli “Burada sizlerle birlikte 

olmak benim için büyük bir onur.” dedi.
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Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri’nin yıllardır Kent İçi Ulaşım Kategori 
Sponsoru Olan Otokar’ın Kurumsal İletişim Direktörü Beril Gönüllü ödülü takdim 
etmek için sahneye OTOKAR Kamu Satışları Direktörü Mahir Özşeker ile çıktı. 
Gönüllü “Yıllardır bu törene sponsor olmaktan büyük gurur ve mutluluk duyuyoruz. 
Ödül alan herkesi, tüm başkanlarımızı tebrik ediyor, emeği geçen herkese 
teşekkürlerimizi iletiyoruz” dedi.

OTOKAR Kurumsal İletişim Direktörü Beril Gönüllü
Sponsor olmaktan gurur duyuyoruz
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Heykeltraş,  
Prof. Meriç Hızal
Sanatımız yerel yönetim 
olmadan gelişmez
46. Devlet Resim ve Heykel Müzesi, Sedat Simavi ve Ankara Sanat Kurumu başta olmak üzere 13 ödül alan, Eski Yugoslavya, Fransa, İsrail, Lübnan ve Japonya gibi 8’i yurtdışı 15 uygulamalı heykel sempozyumuna katılan ve açık alan heykelleri üreten Prof. Dr. Meriç Hızal ödül vermek üzere sahneye çıkarken “Bizim sanatımız yerel yönetim olmadan nefes bile alamaz. Onun için burada olmaktan çok mutluyum. Bu eylem içerisinde olan bu kurumu yürekten kutluyorum.” dedi.

“Saygıdeğer seçici kurulumuza, saygıdeğer belediye başkanlarımıza hürmetlerimi sunuyorum. Bu ödülü bize layık gören 

kurulumuza, Erengül Bilenser Hanım’a teşekkür ediyorum. Tahmil tahliye dediğimiz bizim eski bir iskelemiz. Bartın bilinen 

tarihiyle 4 bin yıllık kadim bir şehir. Maviyle yeşilin birleştiği, denizle ormanın birleştiği bir şehir. Bartın Irmağı, üzerinde 

nakliye yapılabilen, denize ulaşan tek ırmaktır. İçinde hiçbir zaman suyu bitmez. 4 bin yıldır süren ve iç liman olan bu 

liman bertaraf olmuştu maalesef. Onu bu projeyle yaşattık. Bize de bu ödülü layık gördükleri için teşekkür ediyorum.” 

Bartın Belediye Başkanı Cemal Akın

Bartın 4 bin yıllık kadim bir şehir
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CRR Müdürü  
Özlem Göçer 

Başkanlarımızı 
ağırlamak çok güzel

Sarıyer Belediye  
Başkanı Şükrü Genç
Akıllı binamızın ödül  
alması çok önemli

Özelkalem Dergisi’nin unutulmaz 
gecesinin mimarlarından…Cemil Reşit 

Rey Konser Salonunun yöneticisi, Müdürü 
Özlem Göçer ödülü vermek için sahneye 

çıkarken “Bu gecenin mimarı sayın 
Erengül Bilenser’i kutluyorum. Sevgili 

belediye başkanlarımızı ağırlamaktan da 
büyük onur duyuyoruz.” dedi.

“Sevgili Erengül Hanım’a öncelikle çok teşekkür 
ederim bu organizasyonu yaptığı için. Seçici kurula da 
çok teşekkür ederim. Biz bu ödülü yapmış olduğumuz 

ve uluslararası 
bir kurumdan 
sertifika alan 
belediye binamızla 
ilgili aldık. Kendi 
elektriğini üreten, 
kendi suyunu 
üretebilen 
ve de yapımı 
sırasında hiçbir 
kişinin burnunun 
kanamadığı yüz 
bin metrekare 
bir inşaatı tüm 
arkadaşlarımla 
birlikte tamamladık. 
Şu anda da böyle 
bir ödüle layık 
görülmesi bizler 
için çok önemli. 
Herkese çok 
teşekkür ederim.”

“Bu yıl 12.si düzenlenen Özelkalem Dergisi Yerel 

Yönetim Ödülleri kapsamında Askı Plan Uygulamasıyla 

Jüri Özel Ödülü’ne layık görülmenin mutluluğunu 

yaşıyorum. İstanbul Büyükşehir Belediyesi olarak 

imar ve teknoloji açısından ülkemizde özgün ve takip 

edilen uygulamalar geliştiriyoruz. Bunlardan biri de 

Türkiye’de bir ilk olan, öz kaynaklarla geliştirdiğimiz 

coğrafi bilgi sistemleri tabanlı Askı Plan Uygulaması. 

Uygulama ile imar planlarının yasal sürecinde askıya 

çıkarılan plan ve plan değişiklikleri, şeffaf ve katılımcı 

plan anlayışı çerçevesinde dijital ortamda paylaşılıyor. 

Aynı zamanda askıya çıkarılan tüm imar plan ve 

değişiklikleri anında SMS ile vatandaşlarımıza iletiliyor. 

Bu sayede hemşerilerimiz bu süreçleri çok daha kolay 

takip edebiliyor ve mağduriyetlerin önüne geçilebiliyor. 

Geliştirdiğimiz ürün ve hizmetlerle halkımızın hayatını 

kolaylaştırmayı hedefliyor, İstanbulluların kentin 

yönetiminde daha fazla söz sahibi olmasını önemsemiş 

oluyoruz. İstanbul’un geleceğe hazırlanmasına katkı 

sağlayacak yeni nesil projeler üretmeye devam 

edeceğiz. Bizleri ödüle layık gören jüri üyelerine ve 

emeği geçen herkese yürekten teşekkür ediyor, hepinizi 

saygıyla selamlıyorum.” 

İstanbul Büyükşehir Belediyesi Başkanı Ekrem İmamoğlu

Yeni nesil projeler üretmeye devam edeceğiz
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Ses Sanatçısı Melihat Gülses

Kültürümüze daha çok  

sahip çıkmalıyız
“Ödül almak çok güzel. Değerli başkanlarımıza ödül vermek 

benim için çok kıymetli. Bu akşam burada olmaktan çok 

mutluyum. Başkanlarımız çok önemli. Tarih ne kadar 

önemliyse bizim için kültür ve sanat da çok önemli. Biraz 

daha destek olunması gerektiğini düşünüyorum. Bu ülkeye 

her şekilde hizmet etmiş bir sanatçı olarak istiyorum bunu. 

Kendi müziğimiz, kendi kültürümüz çok değerli. Biraz daha 

sahip çıkmamız gerek.” 

24 ozelkalem.com.tr

Oyuncu, yazar, çiftçi, yönetmen 
Ümmiye Koçak
Sanatı hep birlikte destekleyelim
“Burada olmaktan çok mutluyum. Şimdiye kadar 
çok ödül aldım ama bu kadar heyecanlanmamıştım. 
Burada olmaktan ve sizin gibi değerli insanların 
yanında olmaktan çok mutlu ve heyecanlıyım.  
Emeği geçen herkese binlerce kez teşekkür ediyorum. 
Hepinizi kocaman öpüyorum ve sarılıyorum.  
Belediye başkanlarıma seslenmek istiyorum.  
Sanatı destekleyin, bizleri destekleyin. Bir ülke 
kalkınacaksa eğitim yerelden başlamalı.”

“Böyle bir kıymetli topluluğun önünde sosyal sorumluluk projesi önderleri arasından bir ödüle layık görülmenin onurunu ve mutluluğunu yaşıyorum. Kütahya Belediyesi bugüne kadar son 3 yıl içerisinde yaklaşık 40 bin ailemizden 150 bin vatandaşımıza hilal kart projesi adı altında yardıma muhtaçlık kriterlerini sağlaması kaydıyla o kapıdan kim girdiyse herkese az ya da çok katkı yaparak o fakirlikten insan olduklarına geçişi yaşatan önemli bir belediyemiz. Tamamen sağ elin verdiğini sol elin hissetmeyeceği anlayışıyla kimseyi rencide etmeden bugüne kadar çok başarılı şekilde çalıştık. Emeği geçen tüm ekip arkadaşlarımı huzurlarınızda kutluyorum. İnşallah diğer belediyelerimize de örnek olacak bir proje olması temennisiyle saygılar sunuyorum.”

Kütahya Belediye Başkanı  
Prof. Dr. Alim Işık
Projemiz diğer belediyelere de 
örnek olabilir
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Türkiye’nin ilk kadın valisi Lale Aytaman
Kadınların ödülleri sunması 
çok kıymetli
“Sizlerle bir arada olmaktan dolayı çok mutluyum. 
Özel mutluluğumun nedeni de değerli belediye 
başkanlarımıza, bu yıl ödüllerin kadınlar tarafından 
sunulması. Çünkü Atatürk’ün de bize hedef olarak 
gösterdiği gibi biz kadın-erkek bir arada hareket 
edersek ancak medeniyetlerin en zirvesine ulaşmış 
oluruz. Bu akşam burada böyle bir tablo sergilendiği 
için çok mutluyum.” 

Bodrum Belediye Başkanı Ahmet Aras

Bugünü hiçbir zaman unutmayacağım

“Özünde belediye başkanı olmak zaten çok büyük bir onur. 

Yaşadığımız kentlerin, halkının teveccühüyle seçiliyoruz. Onlara 

hizmet etmemiz, iyi günde, kötü günde onların yanında olmamız 

isteniyor. Aynı zamanda yaşadığımız kadim kentleri de ülkemizde 

ve dünyamızda temsil ediyoruz. Zaten özünde gerçekten bu çok 

büyük bir ödül. Hizmet ederken de hiçbir karşılık da beklemiyoruz. 

Böyle güzel bir ödülü Özelkalem Dergisi’nin ve değerli seçici 

kurul üyelerinin teveccühüyle almak da yine bizler için çok önemli. 

Ülkemizin ilk kadın valisi değerli Lale Aytaman’ın elinden almak da 

benim için çok büyük bir gurur oldu. Bugünü ömrümün sonuna 

kadar unutmayacağım.”

Bursa Büyükşehir Belediye Başkanı Alinur Aktaş

Ülkelerin değil şehirlerin yarıştığı  
bir dönemdeyiz
“Belediye başkanlığı gerçekten maddi karşılığı çok olan bir şey 
değil. Ama bu tip ödüllere layık görülmek çok kıymetli. Bu ödülleri 
her ne kadar biz alıyor olsak da bunun arkasında bir ekip çalışması 
var. Artık ülkelerin değil şehirlerin yarıştığı bir dünyadayız. Hangi 
şehirde yaşadığımızı çok iyi biliyoruz. Ülkemizin 81 ili de 925 ilçesi 
de çok kıymetli. Ama Bursa tüm zamanların en güzel şehirlerinden 
biri. Birçok medeniyete ev sahipliği yapmış, başkentlik yapmış 
bir şehir. Cumhuriyet’in ilk yıllarından itibaren de ülkeye koyduğu 
katkıyla; ekonomide, kültürde, sanatta hep kıymetli ve değerli bir 
şehir oldu. Biz de göreve geldiğimizde önce bir şehir tasavvuru 
hazırladık. Sonra da şehir strateji belgesi oluşturduk. Bana ‘2019’da 
seçim var, ya seçilmezsen?’ diye soranlar oldu. ‘Olabilir, bu 
Bursa’nın görüşü’ dedim. Şimdi de yol haritası olarak bu belgeleri 
kullanıyoruz. Erengül Hanım’a  ve seçici kurula da çok teşekkür 
ediyorum bizleri bu ödüle layık gördükleri için.”
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Galeri Selvin’in kurucusu, Türk sanatçıları 
ve koleksiyonerlik hakkında yayınlar 
çıkartmaya, galerilerinde sergiler açmaya, 
farklı mekanlarda etkinlikler yapmaya ve yurtiçi 
yurtdışı fuarlara katılmaya devam eden Selvin 
Cuhruk Gafuroğlu ödül vermek için sahneye 
çıktı. Gafuroğlu “Beni bu akşam burada 
güzel geceye davet eden Özelkalem Dergisi 
mensuplarına teşekkür ediyorum.” dedi. 

Tasarımcı Yazar Dr. Gönül Paksoy
Ödülleri kadınların vermesi çok güzel
“Böyle bir gecede sizlerle beraber olmak benim için çok güzel. Özellikle 
bütün ödülleri kadınların vermesinden dolayı da çok mutlu olduğumu 
söylemek istiyorum. Erengül Hanım’a  özellikle teşekkür ediyorum.”

Mezitli Belediye Başkanı Neşet Tarhan
Kadınları ekonomik olarak 
güçlendirmeliyiz
“Özelkalem Dergisi yönetimine, seçici kurula özellikle teşekkür ediyorum. Bilindiği gibi Mezitli Belediyesi kadınlara özel değer veren, üretici kadınlara önem veren, kadın kooperatifine önem veren bir belediye. 800 kadınımız 9 ayrı üretici pazarında tüketiciyle buluşuyor. Günümüzde gıda konusunun ne kadar önemli olduğu tüm dünyaca biliniyor. Bu pandemi döneminde daha da iyi anlaşıldı. Bunun Türkiye’ye örnek olmasını istiyorum. Seçici kurulun da bizim bu çalışmalarımızı değerlendirmiş olması bence üretici kadınlar adına çok anlamlı. Diğer illerimizde de kadınlarımıza değer vererek onların ekonomik olarak güçlenmesini sağlamalıyız.” 

Selvin Cuhruk Gafuroğlu
Bu güzel geceye davet  
almak mutluluk verici



TÖREN

27AĞUSTOS 2022

İzmir Köy-Koop Birlik Başkanı Neptün Soyer
Tarihe geçecek bir dönem ve projeler var

“Ödül alınca başka bir 
heyecan oluyor ama 
ödül verecek olmak 
da öyle. 2019’da 
seçilen belediye 
başkanlarının 
Cumhuriyet 
tarihinde herhalde 
en zor dönemde 
belediye başkanlığı 
yapıyorlar. Bu kadar 
zor bir dönemde bir 
böyle tarihe geçecek 
projeleri geliştirmek 
çok daha zor olmalı. 
Hepinizin önünde saygıyla 
eğiliyorum.” 

Koro şefi Gülsen Yanmazoğlu
Herkes şarkı söylemeli

“Siz çok önemli belediye 
başkanlarımızın böyle güzel ve özel 

çalışmalar yapması bizim ve halkımız 
için önemli. Bunların gündeme 

gelmesi de çok önemli. Bunların her 
yerde duyulması lazım. Ben müzik 

eğitimcisiyim. Yıllarımı bu işe verdim. 
Sayısız sosyal sorumluluk projelerim 

var. Aynı zamanda Borusan Çocuk 
Korosu’nun da kurucu şefiyim. Ancak bu 
çalışmaları yaptığım sürede ülkemin her 
köşesinde şunu gördüm: Çocuklarımız, 

gençlerimiz, yetişkin insanlar herkes 
şarkı söylemeli. Ve bu okullarımızda, 

özellikle belediye başkanlarımızın 
desteğiyle belediyelerimizde koroların 

kurulması lazım.”

“Uzakta da olsak gönüllerimiz sizlerle. Erciyes’in eteğinden sevgilerimizi, 

saygılarımızı sunuyoruz. Böyle güzel bir organizasyonu yaptığınız için çok 

teşekkür ediyorum. Pandemi sürecinden kaynaklı olarak her türlü sosyal, 

eğitim, kültürel alanlarda aksaklıklar söz konusu oldu. Ama biz krizi fırsata 

çevirmek suretiyle UZEM yöntemini uygulayarak uzaktan eğitim modeliyle 

KAYMEK bünyesindeki tüm etkinliklerimizi yapmak yoluyla da öğrencilerimizin 

evlerine misafir olduk. Dolayısıyla bu çalışmalarımızı sadece kendi 

öğrencilerimize sunmaktan öte tüm vatandaşlarımıza da bir bakıma ulaştırmış 

olduk. Ben bu açıdan bunu çok önemsiyor ve değerlendiriyorum. Sizler de 

takdir etmiş, bizleri ödüllendirmişsiniz. 

Kayseri Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Memduh Büyükkılıç

Uzaktan eğitimle öğrencilere misafir olduk



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri TÖREN
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BAŞKANLAR 
KOROSU KONSERİ

Her şeyde olduğu gibi birlikte bir şeyleri yapmak, başarmak çok anlamlı, çok gururlu. Birlikte 
söylediğimiz şarkılar da öyle. Birlikte söylediğimiz şarkılar birbirimize olan bağlılığımızın, 
dayanışmanın da sözleridir bir anlamda. Dünyada bir benzeri daha bulunmayan Başkanlar 
Korosu bu yıl 8. defa sahne aldı ve başkanlar hep birlikte kardeşliğin türkülerini söyledi. 
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BAŞKANLAR KOROSU



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri BAŞKANLAR KOROSU

Şehirlerinde aşkla; büyük bir 
sorumlulukla çalışan ve ülkeye 
yön veren projeleri hayata 
geçiren belediye başkanlarına bir 
teşekkürdür Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri.

12. Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri bu yıl da çok 
güzel ve çok özel anlara sahne 
oldu. Başkanlar Korosu bu yıl yine 
sahnedeydi ve yine çok ilgi çekti, 
büyük alkış aldı.

Şef Gülsen Yavuzkal’ın yönettiği; 
belediye başkanları ile birlikte bu 
yıl ödül takdimini yapan başarılı 
kadınların da solist olarak katıldığı 
Başkanlar Korosu tüm Türkiye’ye 
yine ‘Güzel bir Türkiye mümkün’ 
dedirtti. Bu yıl Ses Sanatçısı Meliha 
Gülses’in dışında Sarıyer Belediye 
Başkanı Şükrü Genç de Huma Kuşu 
adlı uzun hava okudu. Koro “Bir 
başkadır benim memleketim” diyerek 
bu çok özel konseri tamamladı.

32 ozelkalem.com.tr

Şükrü Genç, Uzun Hava Hüma Kuşu





12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri HABERLER

GAZETELERİ 
GÖRDÜNÜZ MÜ?
12. Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri Töreni bu 
yıl da büyük bir coşkuya sahne 
oldu. Gazeteler, internet siteleri 
ise ödül törenine geniş yer verdi. 
EPR Yerel Yönetim Ajansı’nın 
ofisinde de günün ilk sorusu yine 
“Gazeteleri gördünüz mü?” oldu. 
Gazetelerin sayfaları, internet 
sitelerinin sekmeleri bu coşkulu 
töreni okuyucularına aktardı.
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Afet Yönetimi Kategorisi  
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı

MUSTAFA TUNÇ SOYER

AFET VE KRİZ YAKLAŞIMINDA İZMİR YAKLAŞIMI
PROJE EKİBİ: 
Hizmet İtfaiye Daire Başkanlığı ile Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı diğer 
ilgili birimlerle eş güdüm halinde geliştirildi.

PROJENİN TARİHİ: 
12 Haziran 2020’de başlayan proje halen devam ediyor.



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri İZMİR

İZMİR’İN AFET YÖNETİMİ 
TÜRKİYE’YE ÖRNEK

İzmir’in afete dayanıklılığı ve dirençliliğinin artırılması konusunda gerek 
proje bazında gerek yerel yönetim mevzuatları kapsamında çalışmalar 
devam ediyor. Yenilikçi ve etkin stratejilerin temelleri atılmaya devam 
ediliyor. İzmir Büyükşehir Belediyesi Başkanı Tunç Soyer Afet ve Kriz 
Yaklaşımında İzmir Yaklaşımı ile 12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim 
Ödülleri’nde ödül kazandı.
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12. Özelkalem Dergisi Yerel Yöneim Ödülleri İZMİR

İzmir Büyükşehir Belediyesi afet ve kriz 
durumlarında can ve mal kayıpların en aza 
indirilmesi için etkin, sistematik, dirençli, koordineli, 
yeniliklere ve durumlara ayak uydurabilen 
müdahalelerin yapılabilmesi ve kent sakinlerini 
de içine alan bütüncül bir afet ve kriz yönetimi 
yaklaşımının oluşturulması hedefiyle önemli adımlar 
attı. Dirençli kent yaratılması adına çalışmalar 
yürütülürken aynı zamanda İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Tunç Soyer’in kriz belediyeciliği 
kavramı öne çıktı. Pandemi, deprem, yangın ve sel 
baskınları başta olmak üzere birçok olağanüstü 
durumda hayata geçirilen projelerle yurttaşlara her 
alanda destek verildi. Tüm hizmet ve çalışmalarda 
belediyenin ilgili tüm birimleri “kriz belediyeciliği” 
yönetim modelinin sağladığı adaptasyon ve 
koordinasyon kapsamında görev aldı. Özellikle 
deprem ve sel felaketi sonrasında İtfaiye Daire 
Başkanlığı ile Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı 
diğer ilgili birimlerle eş güdüm halinde yapılan 
hizmet ve çalışmalarda önemli sorumluluklar 
üstlendi.  Afet sonrasındaki mücadele döneminde 
de faaliyetler durdurulmadı. İzmir Büyükşehir 
Belediyesi 2020 yılından sonra 360 bin 14 gıda 
kolisi (2 bin 830’u depremzedeler için), 74 bin 
902 hijyen kolisi (15 bin 117 koli depremzedeler 
için) dağıttı. 2021 yılında da 450 bin gıda paketi 
ulaştırıldı. İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin ücretsiz 
dağıttığı maske sayısı 6 milyona ulaştı. Pandemi 
süresince ve deprem sonrasında toplam 1 milyon 
509 bin 772 kişilik sıcak yemek, 113 bin 430 
kişilik sıcak çorba, 204 bin 125 kişilik pide ve 300 
bin 872 kişilik kumanya yardımı yapıldı. 9 bin 85 
depremzede vatandaşa, pandemi sürecinde de 
ihtiyaç sahibi 20 bin 30 kişiye giyim desteği verildi. 
190 bin 945 çocuğa 14 bin 992 litre süt yardımı 
yapıldı. Ayrıca ihtiyaç sahiplerine 3 bin 934 paket 
bebek bezi ve 3 bin 244 kutu bebek maması 
ulaştırıldı.  Salgın sürecinde zor günler geçiren 
kültür sanat emekçilerine destek olmak amacıyla 
İzmir’de sahneleri bulunan özel tiyatrolardan 2 bin 
500’ün üzerinde tiyatro bileti satın alındı. Tiyatro 
gösterimleri için salonların kiraları yarı yarıya 
düşürüldü. Sofita İzmir projesinde 56 tiyatroyla 
söyleşi yapıldı ve 38’inci İzmir Tiyatro Günleri’nde 91 
oyun dijital olarak İzmirTube üzerinden yayımlanarak 
binlerce tiyatro emekçisine 2 milyon TL’nin üzerinde 
katkı sağlandı.  İzmir Büyükşehir Belediyesi 
depremde evsiz kalan vatandaşlar için “Bir Kira 
Bir Yuva Kampanyası” başlatarak depremzede 
ailelerin kira giderlerinin karşılanmasına yönelik 
yenilikçi bir dayanışma yöntemi hayata geçirdi. 
Bu kampanyadan bin 980 hane yararlanarak 
toplanan 19 milyon 800 bin TL ile 5 aylık kira yardımı 
sağlandı. Pandemi, depremzede, sel ve yangın 
mağduru toplam 45 bin 172 haneye 53 milyon 
640 bin 699 TL nakdi yardım yapıldı. Pandemi 
sırasında psikolojik destek hattı kuruldu. Ayrıca 
depremzedelere de psikolojik ve psiko-sosyal 
destek sağlandı.

“Dirençli kent yaratılması adına 
çalışmalar yürütülürken aynı zamanda 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Tunç 
Soyer’in kriz belediyeciliği kavramı öne 
çıktı.”
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Kent İçi Ulaşım Kategorisi  
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı

MUSTAFA TUNÇ SOYER



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri İZMİR

ULAŞIMDA 
TAM ENTEGRASYON

İzmir her alanda gelişiyor her alanda yeniliklere imza atmaya devam ediyor. 
Toplu Taşımada Entegrasyon Projesi’yle İzmirli yurttaşların hayatı daha 
kolaylaşırken  Belediye Başkanı Tunç Soyer bu projesiyle 12. Özelkalem 
Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri’nde Kent İçi Ulaşım Kategorisinde ödül 
almaya hak kazandı.
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İZMİR

Kentin tüm yerleşim 
yerlerine erişim 
sağlanabilmesi amacıyla 
farklı ulaşım türlerinin 
birbiriyle entegrasyonu 
sağlandı.”

İzmir Büyükşehir Belediyesi, Ulaşım Ana 
Planı’nın toplu taşıma, bisikletli ulaşım, 
yaya ulaşımı ve otopark politikalarına yö-
nelik bütüncül uygulama geliştirebilmek 
için ana plan çalışmaları sonrasında eylem 
planı çalışmalarını başlattı. İzmir Ulaşım 
Ana Planı’nın il bütünündeki toplu taşıma 
araçlarının merkez kent ulaşım sistemi ile 
bütünleşmesi önerisi kapsamında özel 
işletmelere bağlı olarak kent merkezinde 
hizmet veren minibüsler ile kent merkezi 
dışında hizmet veren Güzergâh İzin Bel-
geli (GİB’li) araçların kentin diğer ulaşım 
sistemleri ile bütünleşmesi ve kurumsal 
bir yapıda hizmet vermeleri için ilk adımı 
atıldı. İlgili araçların elektronik ücret top-
lama sistemi içinde yer alması için çalış-
malara başlandı ve kent içi toplu taşıma 
sisteminin önemli türlerinden biri olan ve 
Seferihisar’da kooperatif çatısı altında işle-
tilen minibüsler, Büyükşehir Belediyesi’nin 

toplu taşıma ağına dahil edildi. İZTAŞIT 
isimli proje kapsamında konforlu, çevreci 
ve engelli erişimine uygun 28 yeni aracın 
ESHOT denetimi altında hizmet vererek 
İzmirim kart sistemine entegrasyonu ta-
mamlandı. Kent merkezi dışında yer alan 
araçların toplu taşıma sistemine entegras-
yonu konusunda çalışmalar sürdürülüyor.  
Kentin tüm yerleşim yerlerine erişim sağla-
nabilmesi amacıyla farklı ulaşım türlerinin 
birbiriyle entegrasyonu sağlandı. Bu kap-

samda bisikletle toplu taşıma araçlarında 
seyahat etme imkanı sağlayan bisiklet ta-
şıma aparatları 292 ESHOT aracına takıldı. 
124 hatta hizmet verilirken 2021’nin Nisan 
ayından itibaren 170 yeni araç daha bisik-
let aparatlı olarak hizmet vermeye başladı. 
2014 yılından itibaren kullanılan BİSİM-Akıllı 
Bisiklet Kiralama Sistemi ilk kurulduğu 
dönemde sadece BİSİM kart ile kullanılır-
ken toplu taşıma kartları ile entegrasyonu 
yapılarak İzmirim Kart ile bisiklet kiralamak 
mümkün hale getirildi. Sürdürülebilir ulaşı-
mı teşvik etmek amacıyla İzmir Büyükşehir 
Belediyesine bağlı İZDENİZ A.Ş. Genel 
Müdürlüğü’ne ait arabalı feribot ve feribot 
seferlerinde 1 Eylül 2020 tarihi itibariyle 
bisiklet kullanıcılarına sembolik bir ücret 
olan 5 kuruş ile bisiklet ve deniz ulaşımı 
entegrasyonu desteklendi. Bu uygulamay-
la deniz ulaşımında bisikletli kullanım oranı 
yüzde 27 arttı.
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Kültür ve Tabiat Varlıklarının Korunması Kategorisi  
Yılın İl Belediye Başkanı Ödülü

Bartın Belediye Başkanı

CEMAL AKIN

TARİHİ TAHMİL TAHLİYE İSKELESİ VE 
BARTIN IRMAĞI DESTİNASYON PROJESİ

PROJE EKİBİ:
Cemal Akın   Bartın Belediye Başkanı
Hasan Arınan   Başkan Yardımcısı 
Ozan Ertem İmar ve Şehircilik Müdürü
Taner Bilal Ulaşım Hizmetleri Müdürü
Zekai Yılmaz Destek Hizmetleri Müdürü
Meltem Cemaloğlu Park ve Bahçeler Müdürü
Yusuf Varnalı Kültür ve Sosyal İşler Müdürü

PROJENİN MALİYETİ: 
1.054.000, 00



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri BARTIN

IRMAK ARTIK GEÇMİŞTEN 
GELECEĞE AKIYOR

Anadolu tarihi o kadar büyük bir mirasa sahip ki ona sahip çıkmak her geçen 
gün daha da önem kazanıyor. Yapılar, dereler, ırmaklar…Onlar geçmişte 
kalmamalı, geleceğe de sağlam adımlarla taşınmalı. Bartın Belediye Başkanı 
Cemal Akın’ın örnek Tarihi Tahmil Tahliye İskelesi ve Bartın Irmağı Destinasyon 
Projesiyle 12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri’nde ödül 
kazanırken, projesi ise birçok belediyeye şimdiden çok önemli bir örnek.
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BARTIN

Projeyle hem tarihi 
alanlar korunmuş, 
hem de Bartın’daki 
bir karanlık nokta 
daha vatandaşların 
hizmetine sunulmuş 
oldu.

47AĞUSTOS 2022

Anadolu’da, üzerinde taşımacılık ve tica-
ret yapılan tek ırmak olarak bilinen Bartın 
Irmağı, artık günümüzde taşımacılık ya-
pılmıyor olsa da Bartın turizmi açısından 
önemli bir yer tutmaya devam ediyor. 
Irmağın etrafındaki tarihi dokunun as-
lına uygun şekilde geleceğe taşınması 
Bartın Belediyesi için önemli bir projey-
di. Irmakla bütünleşen en önemli tarihi 
alanlardan biri 1700’lü yıllardan bu yana 
ahşap gemi yapımcılığında kullanılan ve 
kereste, yumurta gibi emtiaların Anadolu 
ve yurtdışına ihracatının sağlandığı, İç 
Anadolu’nun ticaret ihraç merkezi Tah-
mil Tahliye İskelesi. 1970’li yıllarda sac 
gemilerin kullanılmaya başlamasıyla 
Bartın’da ahşap gemi yapımcılığı ve 
karayolu ulaşımının artmasına bağlı İç 

Anadolu ticaretinin deniz yolu taşımacılığın-
da bitmesi ile Tahmil Tahliye İskelesi atıl bir 
duruma düşmüştü.
Bartın Belediyesi ise 2019 yılında başlat-
tığı proje ile Tahmil Tahliye İskelesini, eski 
görünüme kazandırarak turizmin hizmetine 
sunmayı hedefledi. Bu bağlamda öncelikle 
1929 yılında yapılan betonarme iskelede 
yüzeysel hassas kazımayla üzerindeki top-
rak yapıyı kaldırarak orijinal taş zemini orta-
ya çıkarıldı. Daha sonra da burada tarihteki 
gemi yapımcılığı ve ticareti, vatandaşların 
gözünde canlandırmak için 1/1 boyutların-
da inşa halinde bir “Bartın Çektirmesi” ve 
ticareti anlatan heykellerle canlandırmalar 
yerleştirildi Ayrıca ırmağın karşı kıyısıyla bir-
likte aydınlatmaları yapılarak burayı karanlık 
bir nokta olmaktan çıkarıp günün 24 saati 

ailece gezilebilecek bir yer haline getirildi. 
Aynı alana yapılan ahşap tekne iskelesiy-
le de Tarihi Bartın Irmağı üzerinde tekne 
gezilerinin yapılması sağlandı. Daha önce 
düzenlemeleri yapılıp hizmete açılan, 
Bartın Irmağı üzerindeki Çağlayan Piknik 
alanına da koymuş oyulan ahşap tekne 
iskelesi ile de Çağlayan - İskele arasında 
tekne turlarının yapılması sağlandı. Böy-
lelikle vatandaşlar bu iki nokta arasındaki 
ulaşımlarını teknelerle sağlama, isterlerse 
de bu iki noktadaki iskelelerden herhangi 
birinden başlayan ve diğerinde ya da aynı 
noktada biten kısa ve uzun tekne turları 
gerçekleştirme fırsatına sahip oldu. Pro-
jeyle hem tarihi alanlar korunmuş, hem de 
Bartın’daki bir karanlık nokta daha vatan-
daşların hizmetine sunulmuş oldu.





Çevre Koruma Kategorisi  
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

Sarıyer Belediye Başkanı

ŞÜKRÜ GENÇ

PROJE EKİBİ:
Şükrü Genç Sarıyer Belediye Başkanı, İnşaat Mühendisi
Erkan Ütebay İnşaat Mühendisi

PROJENİN MALİYETİ: 
400 Milyon Türk Lirası

PROJENİN TARİHİ: 
2012 yılında başlayan proje 2017 yılında bitirildi.

BREEAM SERTİFİKALI YEŞİL ANA HİZMET BİNASI



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri SARIYER

DÜNYANIN İLK  
YEŞİL KAMU BİNASI

Teknoloji gelişiyor, çağ değişiyor. Belediyeler de bu değişime ne kadar 
çok uyum sağlarsa daha verimli işler yapabiliyor. Sarıyer Belediyesi, yeşil 
bina konseptine uygun, sertifikalı hizmet binası, 33 yıl sonra tüm birimleri 
tek çatı altında topladı. Sarıyer Belediye Başkanı Şükrü Genç, dünyanın ilk 
yeşil kamu binası unvanını Türkiye’ye kazandırmış olurken 12. Özelkalem 
Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri ödüle layık görüldü. 
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SARIYER

“Bu bina benim için çok 
farklı bir noktada çünkü 
çok büyük emek var. Hem 
mühendislik açısından hem 
de çevresel açıdan çok 
değerli.”

Sarıyer Belediyesi, 33 yıl sonra hizmetle-
rini tek çatı altında topladığı yeni hizmet 
binasına 1 Nisan 2017’de kavuştu. Böy-
lelikle Sarıyer Belediyesi Ana Hizmet Bi-
nası, dünyanın ilk yeşil kamu binası unva-
nını da Türkiye’ye kazandırmış oldu. Ana 
Hizmet Binası’nın inşasıyla ilçe genelinde 
yaklaşık 20 farklı noktada hizmet veren 
Sarıyer Belediyesi birimlerini tek çatı al-
tında toplandı.  Dev bina, akıllı, engelsiz 
ve yeşil şekilde inşa edildi. Sarıyer’in 
tam 30 yıldır özlemini çektiği Ana Hizmet 
Binası, Kültür Merkezi, yenilenebilir enerji 
sistemleri ve DEMOPARK ‘ı da kapsarken, 
BREEAM sertifikalı – Yeşil ve Engelsiz 
Erişim özellikleriyle dikkat çekiyor. İnsan 
sağlığı ve doğal çevre üzerindeki olum-
suz etkilerini en aza indirecek şekilde 
tasarlanan yeşil bina, kamu binalarından 
beklenen çıtayı da yükseltti. Sürdürülebilir 
arazi planlaması, su ve enerji, ekolojik 
malzeme kullanımı, hava kalitesi, atıkların 
kontrolü ve kirlilik gibi özellikleriyle Sarıyer 
Belediyesi’nin Ana Hizmet Binası, benzer-
lerine göre yüzde 30 daha fazla tasarruf 
sağlıyor. Sarıyer Belediyesi Hizmet Binası, 

enerjisinin yüzde 10’unu kendi karşılıyor, 
binadaki su güneş enerjisiyle ısıtılıyor. 
Yağmur suları 800 bin litrelik kapasiteye 
sahip depolarda toplanıp arıtılıyor. Kana-
lizasyona doğrudan gitmesi gereken su 
dışındaki lavabo suları, toplanıp arıtılarak 
rezervuarlara tekrardan veriliyor.  Bina 
800 araçlık oto park kapasitesi ve toplu 
taşımaya yakınlığı ile vatandaşın ulaşım 
sorununa da çare oldu. Sarıyer Belediye 
Başkanı Şükrü Genç projeyle ilgili şunları 
söyledi: “Bu bina benim için çok farklı bir 
noktada çünkü çok büyük emek var. Hem 
mühendislik açısından hem de çevresel 
açıdan çok değerli.  

Attığım her adımı gururla atıyorum.  Bina-
nın yapımı sırasında hiçbir işçi kardeşimin, 
mühendislimizin burnu dahi kanamadı. 
Bizim için en büyük gurur. Emeğe değer 
vermek budur. Bu binayı planlarken kla-
sik belediyecilik mantığının dışına çıktık, 
sadece bürokratik hizmetler düşünmedik. 
650 kişi kapasiteli Boğaziçi Kültür Sanat 
Merkezi’ni de hizmete sunduk. Ayrıca kent 
ile özdeşleşen ‘İstanbul Boğaz’ı, DEMO-
PARK bünyesinde yer alan simülasyon ve 
Türkiye’nin ilk Boğaz Müzesi de İstanbul-
lularla buluşacak. Çocuklar, gençler ya-
şadıkları kentin ve semtin tarihi ile aydın-
lanacak. İstanbul Boğazı’nın oluşumu yok 
tarihte. O kadar çok hikayeler anlatılıyor ki 
bu konuda, bir kısmı mistik bir kısmı reel 
de çok önemli veriler var. Biz işte o eksik 
halkayı tamamlayacağız burada. Biz mü-
zeciliği de sevdireceğiz insanlara. Sarıyer 
Boğaz Müzesi ile dünya tarihinin bir eksik 
halkasını tamamlamış olacağız. Sarıyer 
Boğaz Müzesi’nde boğazın oşinografisi, 
jeolojisi, mitolojisi ve tarihçesini sergile-
yeceğiz. Biz kimsenin gönlünü kırmadan 
burayı yönetmek zorundayız.”
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Kayseri Büyükşehir Belediye Başkanı

Dr. MEMDUH BÜYÜKKILIÇ

ŞEHİR KÜTÜPHANESİ PROJESİ

PROJE EKİBİ: 
Kayseri Büyükşehir Belediyesi

PROJENİN MALİYETİ: 
7.301.215,21 TL

PROJENİN TARİHİ: 
13 Aralık 2013’te başlayan proje 2019 yılının sonunda bitirildi.



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri KAYSERİ

24 SAAT YAŞAYAN BİR KÜTÜPHANE 

Bir kent ne kadar çok okursa, ne kadar çok bilgiyle buluşursa o kadar 
emin adımlarla geleceğe yürür. Geçmişi gelecekle buluşturmak; 
geleceği yarınla buluşturmak ise kendinden emin, hedefleri büyük olan 
başkanların işi. Kayseri Büyükşehir Belediyesi Başkanı Dr. Memduh 
Büyükkılıç da Şehir Kütüphanesi Projesi ile 12. Özelkalem Dergisi 
Yerel Yönetim Ödülleri’nden ödülle döndü.
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KAYSERİ

“İnsanlığa değer katabilen 
bir nesil olabilmesi için her 
türlü imkânı hazırlıyoruz 
ve hazırlamaya da devam 
edeceğiz.”

Kitapları olan, kitaplara ulaşabilen bir şehir 
dünyanın en şanslı kentlerinden biri olu-
yor. Geçmişten öğrenerek geleceğe emin 
adımlarla yürümek bilgiye erişimle müm-
künken Kayseri Büyükşehir Belediyesinin 
örnek Şehir Kütüphanesi Projesi Melikgazi 
İlçesi sınırlarında yer alan Meryem Ana Ki-
lisesi’nin 24 saat açık kent kütüphanesine 
dönüştürülmesi projesi kapsamında; kulla-
nım amacına yönelik, yapının genel dokusu 
ve karakteristik özelliklerine müdahale et-
meden birtakım modüler eleman sistemleri 
çözülerek yapının yaşayarak korunması 
amaçlandı. Bu amaçla orijinal olmayan ve 
sonradan eklenen tüm yapı elemanları ve 
malzemelerinin kazı ve raspa ile yapıdan 
uzaklaştırılması, yapının ortaya çıkarılan 
tüm orijinal dokusunun ise dondurularak 
korunması felsefesiyle hareket edildi. 
Kullanılan mobilyalar, hem tarihi doku ile 
bütünleşecek form ve malzemeye sahip 
hem de kütüphane işlevinin gerektirdiği 
ergonomiyi sağlıyor. Kayseri Büyükşehir 
Belediye Başkanı Dr. Memduh Büyükkılıç 

projeyle ilgili şunları söylüyor: “Şehrimizin 
merkezindeki en önemli kütüphaneleri-
mizden birisidir. Daha önce 500 yıllık kilise 
olarak hizmet vermiş ve sonrasında deği-
şik fonksiyonlar yüklenmiştir.  Kilisenin ne 
zaman ve kim tarafından yapıldığına dair 
bir kitabesi bulunmamakla beraber, 19. 
yüzyılda çok yoğun olarak karşımıza çıkan 
üçgen alınlıklı düzenlemelerinden dolayı bu 
yüzyılda inşa edilmiş olduğu düşünülüyor. 
1838-1875 yılları arasında ilave ve onarım-
lar ile bugünkü şeklini alıyor. 2012 yılında 
Gençlik ve Spor Bakanlığı ile yapılan pro-
tokol ile kullanımı Kayseri Büyükşehir Bele-
diyesi’ne tahsis edildi. Bu tarihten itibaren 

Büyükşehir Belediyesi olarak hızla proje 
çalışmalarına başlandı, 2019 yılı sonunda 
tamamlanmıştır.  Son süreçte restoresi 
tamamlandıktan sonra, kütüphane olarak 
değerlendirmeyi uygun bulduk.  
25 bini basılı, 22 bini elektronik, 3 bini 
sesli olmak üzere toplam 50 bin kitap 
bulunuyor. 200 kişilik olan kütüphanede 
tanıtım ve tarama kiosklarıyla kitaplara 

kolay ulaşım imkânı da sunuluyor. Burayı 
bulduğumuz her fırsatta ziyaret ediyor, 
hem kitap okuyan, hem de ders çalışan 
öğrencilerimizle sohbet ediyoruz. Fırsat var, 
imkân var, kitap var. Geriye de çalışmak 
ve başarmak kalıyor. Kütüphanelerimizden 
gençlerimiz istifade etsinler. Kayseri’yi daha 
yaşanabilir bir şehir yaparak, büyümesini 
ve gelişmesini sürdürmesini sağlamak için 
azami derecede gayret gösterirken, diğer 
yandan gelecek neslin başarılı, eğitimli, 
kaliteli, çağın gereklerini doğru okuyabilen, 
insanlığa değer katabilen bir nesil olabil-
mesi için her türlü imkânı hazırlıyoruz ve 
hazırlamaya da devam edeceğiz.”
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Bandırma Belediye Başkanı

TOLGA TOSUN

PROJE EKİBİ: 
Tolga TOSUN Festival Düzenleme Komitesi Başkanı
Nüvit ERTEN Belediye Meclis Üyesi / Festival Genel Sekreteri 
Adem YILMAZ   Belediye Meclis Üyesi / Festival Komite Üyesi 
Fatma Salı Karabacakoğlu  Belediye Meclis Üyesi / Festival Komite Üyesi
Eren ÜLKÜ Belediye Meclis Üyesi / Festival Komite Üyesi
Kader GÜLEÇ Kuşcenneti Milli Parkı Şefi / Festival Komite Üyesi 
Funda ÖZTEMEL Kültür ve Sosyal İşler Müdürü / Festival Komite Üyesi 
İsmail ÜLKER Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Şefi / Festival Komite Üyesi 
Buğra ÖNER  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Personeli / Sekreterya

PROJENİN MALİYETİ: 
3.000.000 TL iç kaynaklarıyla geliştirildi.

PROJENİN TARİHİ: 
Her yıl Haziran ayının ilk haftasını takip eden 14 günlük süreç projenin başlangıç ve bitiş 
tarihlerini oluşturmaktadır.

ULUSLARARASI BANDIRMA KUŞCENNETİ KÜLTÜR VE TURİZM FESTİVALİ



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri BANDIRMA

FESTİVAL BANDIRMA’YA 
HAYAT VERİYOR

Biliriz ki kentlerimizi simgeleyen ve kent hayatına katkı sağlayan en önemli 
öğe kültür. Şehirlerimizin kültürünü tanıtmak, geliştirmek ve gelecek 
kuşaklara aktarılmasına katkıda bulunmak adına yapılacak işler çok değerli 
oluyor. Uluslararası Bandırma Kuşcenneti Kültür ve Turizm Festivali de bu 
değerli işlerden biri. Bandırma Belediye Başkanı Tolga Tosun liderliğinde 
düzenlenen festivalde kültürün, sanatın ve bilimin en seçkin örnekleri halkla 
buluşuyor. Tosun bu çabasıyla 12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim 
Ödülleri’nde ödüle layık görüldü.
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BANDIRMA

“İnsanlığa değer 
katabilen bir nesil 

olabilmesi için 
her türlü imkânı 
hazırlıyoruz ve 
hazırlamaya da 

devam edeceğiz.”

Günümüz dünyasında iyiden iyiye ön 
plana çıkan çevre bilincinin toplumsal 
açıdan yaygınlaştırılması, insanların bilinç-
lendirilmesi yerel yönetimlerin en önemli 
çalışmalarından biri. 1987 yılından bugüne 
kadar düzenlenen ve Türkiye’nin ilk çevre 
temalı festivali olma özelliğine sahip olan 
Uluslararası Bandırma Kuşcenneti Kültür 
ve Turizm Festivali’nin  temel amacı kent 
sınırları içerisinde bulunan ve Avrupa Kon-
seyince A sınıfı diploması verilen, dünyanın 
en eski milli parkı olma özelliğini içinde ba-
rındıran Kuşcenneti Milli Parkı’nın çevresel 
faktörlerce kirletilmesinin önüne geçilmesi, 
milli parkın doğal faunasının ve florasının 
korunması, tanıtılması en önemlisi de milli 
parkımızı ziyaret eden nesli tükenmekte 
olan kuş türlerinin korunmasını sağlamak. 

Bandırma Belediyesi olarak eşi benzerine 
az rastlanılan tarihi en eski medeniyetlere 
dayanılan Kuşcenneti Milli Parkı’nın tanıtı-
mı ve korunması belediyenin en öncelikli 
projelerinden biri. Festival kapsamında 
gelecek yarınlarımızı inşa edecek olan 

çocuklarımıza doğa sevgisini aşılamak 
için programlar düzenleniyor, bölgenin 
kültürel ve doğal hazinesi olan milli par-
kın güzelliğine dikkat çekmek amacıyla 
halka açık bilgilendirici paneller, söyleşiler 
gerçekleştiriliyor, bölge tanıtımına katkı 
sağlamak adına ulusal fotoğraf yarışmaları 
düzenleniyor. Uçsuz maviliğin kenti olan 
Bandırma’da 7’den 70’e birçok kişiye hitap 
eden programlarla festivalin katılım yelpa-
zesi genişliyor. Belediye, Her yıl Bandırma 
sınırları içerisinde yer alan Kuşcenneti Milli 
Parkı’nın sorunlarını ve doğal güzelliğini 
korumak için gerçekleştirilen bu anlamlı 
organizasyonu sadece kent merkezinde 
sınırlandırmıyor, festival coşkusunu ve he-
yecanını kırsal mahallelere de yansıtarak 
sürdürebilirliği arttırıyor. 
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Bursa Büyükşehir Belediye Başkanı

ALİNUR AKTAŞ



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri BURSA

BURSA’DA 
ORTAK AKIL VAR!
Hayatta işleri kolaylaştıran, bazen de unutulan bir kavram ortak akıl… Bursa Büyükşehir 
Belediyesi ise ortak aklı daha da geliştirmeye devam ediyor. Bursa’da her vatandaş katılım 
süreçlerine dahil olsun diye çalışıyor Belediye Başkanı Alinur Aktaş. Aktaş bu çabasıyla  
12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri’nden ödülle döndü. 

“Bu belge şehir 
sakinlerinin yaşadıkları 

sorunlara çözüm 
üretme ve beklentilerini 

karşılayabilme 
kapasitelerini artıracak 

temel yaklaşım ve ilkeleri 
içeren rehber niteliğinde 

bir belgedir.”

Bursa Şehir Politika Analizi Projesi katılımcılığı 
esas alan bir çalışma ve çok sayıda vatan-
daş ve kurum/kuruluş temsilcisinin katkısıyla 
ortaya çıktı. Proje 5 aşamada gerçekleşti ve 
her aşamada farklı rollerde katkılar sunuldu. 
Projenin ilk aşamasında; 427 Bursa Büyükşe-
hir Belediyesi ve BUSKİ Yetkilisi, Sivil Toplum 
Kuruluşları ve Protokol üyesi, 706 Esnaf, 103 
Muhtar, 9.088 Vatandaş Algı Anketi, 1.001 
Vatandaş Beklenti Anketi verilerinde hare-
ketle 248 Kamu Kurum Yetkilisi ile yüz yüze 
mülakat yapılarak toplamda 11.573 kişinin 
görüşlerine başvuruldu. İkinci aşamada; 5 
ayrı temada, 5 ayrı “Bölge İstişare Toplantısı” 
yapılarak 526 kurum/kuruluş, belediye, üni-
versite, STK, Meslek ve Esnaf Odaları yetkileri

ile görüşmeler yapıldı. Üçüncü aşamada; 
700’den fazla kişinin katılımı ile “Şehir Şurası” 
gerçekleştirilmiş ve akabinde yapılan çalış-
taylarla yetkililerin sözlü katkıları alındı.

Dördüncü aşamada; Büyükşehir Belediyesi 
Daire Başkanları ile Kurmay Ekip Toplantıları 
yapılarak 50’den fazla katılımcı ile uyumlaş-
tırma çalışmaları yapıldı. Son aşamada ise 

elde edilen analizlerden haraketli bütüncül bir 
perspektifle “Şehir Strateji Belgesi” hazırlandı 
ve 200’den fazla kurum/kuruluş, belediye, 
üniversite, STK, Meslek ve Esnaf Odaları 
yetkilileri ile yapılan tanıtım programıyla ka-
muoyu ile paylaşıldı. Şehir Politikaları Analizi 
Projesi, katılımcılık ve yönetişim alanında ol-
duğu için olarak sürdürülebilir bir proje. Proje 
içerik olarak Altyapı ve Mobilizasyon, Şehir 
ekonomisi ve istihdam, Çevre ve Şehircilik, 
Sosyal ve Kültürel Gelişim, Şehir yönetimi ve 
vatandaşla iletişim olmak üzere 5 ayrı ana ve 
25 alt tema ekseninde devam ettirildi. 

Söz konusu proje, şehir sakinleri tarafından 
dile getirilen sorun veya beklentilerin, muha-
tabı olan kurumların çözüm üretmesi yolunda 
işbirliği ve koordinasyonun nasıl sağlanabi-
leceğinin ve ortak aklın nasıl ortaya konulabi-
leceğinin bir örneği olma iddiasını güçlü bir 
şekilde taşıyor.

Projeyle kent ölçeğinde uzun vadeli planlama 
kültürünün gelişmesi, sunulan hizmetlerin va-
tandaş beklentileri doğrultusunda önceliklen-
dirilmesi ve sektör dağılımlarının planlanması 

ve gelecek vizyonu anlamında Şehir Strateji 
Belgesinin oluşturulması hedeflendi.

Başkan Alinur Aktaş konuyla ilgili şunları söy-
ledi: Büyükşehir belediyeleri arasında şehir 
strateji belgesini hazırlayan ilk şehir olduk. 
Şehir Strateji Belgesi’ni ise masa başında 
oturarak değil, sokaklara inerek, kapı kapı 
gezerek, kurumlarımızı ve STK’larımızı dinle-
yerek; şehrin gerçek sahiplerinin; sorun, bek-
lenti ve taleplerinin yanında hedef, amaç ve 
projeksiyonlarını da tespit ederek hazırladık.  
Bu doğrultuda Şehir Strateji Belgesi, şehirde 
var olan kaynakların ve bunları kullanan ku-
rumların şehir sakinlerinin yaşadıkları sorunla-
ra çözüm üretme ve beklentilerini karşılayabil-
me kapasitelerini artıracak temel yaklaşım ve 
ilkeleri içeren rehber niteliğinde bir belgedir. 
Bu belge, aynı zamanda kurumlarımızın ge-
lecekte stratejik planlarını hazırlarken dikkate 
alacakları bir doküman haline dönüşme po-
tansiyeli de barındırmaktadır.

Bu özelliğiyle statik değil, dinamik bir belgedir 
ve Şehir Strateji Belgesinin sahibi şehrin biza-
tihi kendisidir.” 
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İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı

EKREM İMAMOĞLU

PROJE EKİBİ: 
Erkut Çetin Proje Koordinatörü
Nazife Akyüz Yazılım geliştirici
Döndü Çoban  Yazılım geliştirici
Mehmet Güneş Harita Servis Yönetimi
Salim Boran Harita Servis Yönetimi
Seyfettin Köseoğlu Sistem Altyapısı Destek
Cenap Varol Veri/Veritabanı Yönetimi
Cihan Gün Veri/Veritabanı Yönetimi
Abdullah Kılıç Veri/Veritabanı Yönetimi
Fatih Yazıcı Tasarım Çalışmaları
Oğuzhan Uysal Tasarım Çalışmaları
Ebru Ülgen Şendil Planlama Uzmanı
Sinan Üzümcü Planlama Uzmanı
Osman İzbat Orta Katman Hizmetleri
Gizem Bebek Eryılmaz Büyük Veri Çalışmaları
Utku Karahan SMS süreçleri

PROJENİN MALİYETİ: 
Proje tamamen belediyenin iç kaynaklarıyla geliştirildi.

PROJENİN TARİHİ: 
Aralık 2019’da başlayan proje  Şubat 2021 tarihinde sonunda bitirildi.

ASKI PLAN UYGULAMASI 



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri İSTANBUL

İMAR PLANLARI 
ANINDA DİJİTALDE!
Teknoloji ilerliyor, çağ değişiyor. Kentlerimiz de bu ilerlemeye ne kadar hızlı 
ayak uydurursa o kadar çok dijitalleşiyor. İstanbul Büyükşehir Belediyesi 
de Askı Plan Uygulamasıyla teknolojiyi İstanbullularla buluşturdu. İBB 
il genelinde askıya çıkarılan tüm imar plan ve değişikliklerini internet 
üzerinden yayınlıyor. İstanbul Büyükşehir Belediyesi Başkanı Ekrem 
İmamoğlu bu projesiyle 12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim 
Ödülleri’nden ödülle döndü.
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İSTANBUL

Plan Askı Uygulaması, Planlama Müdürlü-
ğü’nün İBB Meclisi ve Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı tarafından onaylanan plan ve plan 
tadilatları bilgilerinden, itiraz süresi içerisinde 
dijital ortamda vatandaşların haberdar olma-
sını sağlıyor.

Uygulama öncesinde vatandaşlar belediye 
binalarındaki panolardan bu süreçleri takip 
ederken, kullanıcı dostu tasarımı ile mobil ve 
masaüstü cihazlarda kullanımı kolay bir uygulama geliştirilmiş ve 
vatandaşın hizmetine sunuldu.

Uygulama öncesi, Belediye binasında basılı olarak askıya çıkan 
plan değişikliklerinin 30 günlük itiraz süresinin kaçırılması veya va-
tandaşın plan değişikliklerinden haberdar olamaması gibi mağduri-
yetler yaşanabilmekteydi. Bunun önüne geçildi. Şeffaf belediyecilik 
ve katılımcı vatandaş ilkesi öncülüğünde sms modül entegrasyonu 
ile askıya çıkan yeni planlardan vatandaşın anında haberdar olması 
sağlandı.

Projeyle ilgili konuşan Başkan İmamoğlu “İmar planlarının yasal 
sürecinde askıya çıkarılan plan ve plan değişikliklerinin, şeffaf ve 
katılımcı planlama anlayışı çerçevesinde dijital ortamdan paylaşıl-
dığı Askı Plan uygulamasını geliştirdik. Daha önce vatandaşlarımız 
belediye binalarındaki panolardan süreçleri takip etmek durumunda 
kalıyordu. 30 günlük itiraz süresinin kaçırılması veya vatandaşın plan 
değişikliklerinden haberdar olamaması gibi mağduriyetler yaşana-
biliyordu. Askı Plan hizmeti ile vatandaşlarımız mobil ve masaüstü 
cihazlarda kullanımı kolay bir uygulamayla dijital ortama aktarılmış 
güncel verilere rahatlıkla ulaşabiliyor. Aynı zamanda askıya çıkarılan 
tüm imar plan ve değişiklikleri anında SMS ile vatandaşlarımızla 

paylaşılıyor ve böylece İstanbullular, gerek-
tiğinde itiraz hakkını kullanabiliyorlar. Askı 
Plan uygulaması ile vatandaşa zaman, 
ulaşılabilirlik, emek kazancı sağlanırken, 
olası mağduriyetlerin önüne geçmiş oluyo-
ruz. İstanbul Büyükşehir Belediyesi olarak 
geliştirdiğimiz ürün ve hizmetlerle İstanbul 
halkının hayatını kolaylaştırmayı, İstanbul 
adına söz sahibi olmasını ve süreçlere 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi’yle birlikte 

dâhil olmasını istiyor ve önemsiyoruz. İstanbul’un dijital dönüşümü-
ne katkı sağlayan, vatandaşımızın yaşam kalitesini artıracak yeni 
projeler üretmeye devam ediyoruz.

Bizleri ödüle layık gören jüri üyelerine ve emeği geçen herkese bir 
kez daha teşekkür ediyor

saygı ve sevgi ile selamlıyorum.” dedi.

“İstanbul’un dijital 
dönüşümüne katkı 
sağlayan, vatandaşımızın 
yaşam kalitesini artıracak 
yeni projeler üretmeye 
devam ediyoruz.”
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E-Belediye Kategorisi  
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

Kayseri Büyükşehir Belediye Başkanı

Dr. MEMDUH BÜYÜKKILIÇ
KAYMEK UZEM (UZAKTAN EĞİTİM MERKEZİ) PROJESİ
PROJE EKİBİ: 
Kayseri Büyükşehir Belediyesi

PROJENİN MALİYETİ: 
150.000 TL

PROJENİN TARİHİ: 
21 Eylül 2020 yılında başlayan proje devam ediyor.



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri KAYSERİ

KAYMEK: HAYAT BOYU 
ÖĞRENMEDE BİR ÖRNEK

Bir belediye hizmetlerini teknolojiyle birleştirebilirse ancak yeni döneme adapte 
olup, çağı yakalayabilir. KAYMEK, hayat boyu öğrenme anlayışı ile Kayserililerin 
sanatsal, mesleki ve akademik bilgi ve becerilerini geliştirerek eğitim verilen alanla 
ilgili kazanımlarını hayata uygulanabilir kılmak için yola çıkan Kayseri Büyükşehir 
Belediye Başkanı Dr. Memduh Büyükkılıç, bu projesi ile 12. Özelkalem Dergisi 
Yerel Yönetim Ödülleri’nde ödülün sahibi oldu.
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KAYSERİ
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2020 yılında bütün altyapısıyla top-
lam 150.000 lira maliyetle kurulan 
KAYMEK UZEM, örgün eğitimle 
çalışma hayatı saatleri veya okul 
ders saatleri çakıştığı için eğitim 
imkânı bulamayan kişiler ve engelli 
kişiler için büyük bir imkân sağladı. 
KAYMEK Uzaktan Eğitim Merkezi 
ile öğrenciler ve kursiyerler istedik-
leri ortamda ihtiyacı olan derslere 
ulaşılabilmekte, ders konularını din-
leyebilmekte, senkron ve asenkron 
olarak derslere katılıp etüt ve dene-
meler sınavları sayesinde kendile-
rini geliştirebiliyor. Uzaktan eğitim 
sistemi, içerisinde eğitim, video, 
ses, grafik, bilgisayar, çoklu ortam 
teknolojisi gibi araçların yardımı ile 
çevrimiçi olarak uzaktan bağlana-
rak yapılıyor. KAYMEK UZEM; LGS, 
YKS, KPSS ve E-KPSS’ye hazır-
lanan öğrencilere ücretsiz eğitim 
imkânı sunuyor, sanat ve mesleki 
eğitim kurslarında da uzaktan eği-
tim modeli uygulanıyor. UZEM’de 
2020-2021 eğitim-öğretim yılında 
Sanat ve mesleki eğitim kurslarında 
41 farklı branşta 10.866 kursiyere, 
LGS ve YKS’ye hazırlanan 1672 
öğrenciye, toplamda 12.538 öğren-
ci ve kursiyere eğitim verildi. 2021-
2022 eğitim-öğretim yılında da 
sanat ve mesleki eğitim kurslarında 
2.638 kursiyere, LGS’ye hazırlanan 
130 öğrenciye, YKS’ye hazırlanan 
395 öğrenciye, KPSS’ye hazırlanan 
1715 kursiyere, E-KPSS’ye hazırla-
nan 147 kursiyere, toplamda 5.025 
öğrenci ve kursiyere eğitim verildi. 
KAYMEK UZEM’de kurulduğu 
günden bugüne kadar toplamda 
17.583 bireye eğitim verildi. 
Projeye ilişkin konuşan Dr. Büyük-
kılıç “Kayseri halkına en iyi hizmeti 
sunmayı ilke edinen KAYMEK, kişi-
lerin mesleki becerilerini geliştirerek 
öncelikle ev ekonomilerine katkıda 
bulunmalarını sağlama, ayrıca 
doğrudan istihdamlarında faydalı 
olabilme amacını güderken gele-
cek nesillerimiz olan çocuklarımız 
ve gençlerimizin gerek akademik 
gerekse sosyal yönden gelişimle-
rini sağlamayı ilke edinmiştir. Dijital 
dünyada gelişmeler insanların 
hayatına hızlı bir şekilde girmekte 
ve birçok bilgiye bu sayede belli 
iletişim araçları ile daha kolay ulaş-
tırılmaktadır.” dedi





E-Belediye Kategorisi  
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

Bodrum Belediye Başkanı

AHMET ARAS

TEMİZ BODRUM BELEDİYESİ
PROJE EKİBİ: 
Proje Bodrum Belediyesi ve Evreka Firması ortaklığında yürütülmüştür.

PROJENİN MALİYETİ: 
121.300 TL

PROJENİN TARİHİ: 
1 Ocak 2021-31 Aralık 2021 



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri BODRUM

TEMİZLİK İLE TEKNOLOJİNİN  
EŞSİZ BULUŞMASI

Yaşadığımız yerin temiz ve sağlıklı olması hem şehirleri koruyor hem de 
sağlığımızı koruyor. Bodrum Belediye Başkanı Ahmet Aras da halkın 
ihtiyaçlarını göz önünde tutan yerel projelerin hem planlayıcısı hem de 
uygulayıcısı olmanın haklı gururunu yaşıyor. Aras, temizlik ile teknolojinin 
birleştiği Temiz Bodrum Projesi ile 12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim 
Ödülleri’nden ödülle döndü.
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BODRUM

“Bodrum Belediyesi temizlik 
faaliyetlerinin sürdürülmesi 
ve çevre sorunlarının 
çözülmesinde teknolojik 
çözümleri merkeze alıyor” 
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Bu ülkede yaşayanlar olarak temiz ve sağlıklı bir çevrede 
yaşamak çok önemli. Bunu kendisine görev edinen yerel 
yöneticiler de çok değerli. Bodrum Belediyesi de bunu 
sağlamayı başta gelen görevleri olarak görüyor. Bodrum 
Belediye Başkanı Ahmet Aras bu amacı gerçekleştirmek için 
Bodrumluların ihtiyaçlarını göz önünde tutan yerel projelerin 
hem planlayıcısı hem de uygulayıcısı olmanın haklı gururunu 
yaşıyor. İlçe çapında Temiz Bodrum Projesi adı altında 
Bodrumluların hizmetine sunulan yeniliklerle, temizlik ve çevre 
koruma faaliyetlerini hem daha başarılı hem de daha verimli hale 
getirmek amaçlanıyor. Bu proje kapsamında teknolojik altyapı 
geliştirilerek; bir yandan hizmet kalitesi yükseltiliyor bir yandan 
da yapılan hizmetlerin vatandaşlara yansıyan maliyetlerinin 
azaltılması sağlamak çalışmaların esasını oluşturuyor.
Radyo Frekans ile Tanımlama Sistemi, Türkiye’de ilk olarak 
Bodrum Belediyesi tarafından kullanılmakta olup, bu sistem 
ile Bodrum sınırları içinde bulunan konteynırların takipleri 
yapılabiliyor. Ayrıca aynı proje kapsamında oluşturulan araç 
takip ve sensörlü konteynır sistemleri ile hem zamandan 
hem de yakıttan tasarruf ediliyor. Yine proje kapsamında 
devreye alınan Akıllı Atık Toplama Sistemi ile her bir konteynırın 
biriktirme kapasitesi yükseltildi. Ayrıca konteynırlarda bulunan 
sensörler vasıtasıyla doluluk oranları tespit edilebiliyor. Bu 
tespitler sayesinde temizlik araçlarının ihtiyaç olan bölgelere 
yönlendirilebilmesi sağlanıyor. Bunun sonucunda araç 
ve yakıt tasarrufu sağlandığı gibi iş gücü de daha verimli 
değerlendiriliyor. Temizlik faaliyetlerinin sürdürülmesi ve çevre 
sorunlarının çözülmesinde teknolojik çözümleri merkeze alan 
belediye bu kapsamda sahada görev yapan araçlarımızın takibi 
konusunda da gerekli teknolojik altyapı yatırımlarını yaparak, 
gerekli sistemleri aktif olarak kullanıyor. Bu amaçla oluşturulan 

sistem odası ile konteynır takibi yapılabildiği gibi Arvento sisteminin 
kullanılması ile de saha araçlarının faaliyetlerini takip ediliyor. Temiz 
Bodrum Projesinin 1. etabı 12.10.2020 tarihinde sona erdi, ortaya 
konulan hedeflere ulaşıldı ve bütün uygulamalar aktif hale getirildi. 
Projenin 2. Etabında ise optimizasyon ve vatandaşın kullanımına açma 
hedefleri doğrultusunda çalışmalar sürüyor.





Kent Ekonomisi Kategorisi  
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı

MUSTAFA TUNÇ SOYER
TURUNCU ÇEMBER SERTİFİKASI
PROJE EKİBİ: 
Hatice Gökçe Başkaya İzmir Büyükşehir Belediyesi İş 
  İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanı
Melih Kayacık  Turizm Şube Müdürü
Yasemin Atabay  Proje Koordinatörleri
Öykü Ümit Hayret  Proje Koordinatörleri

PROJENİN MALİYETİ: 
100 bin TL

PROJENİN TARİHİ: 
12 Haziran 2020’de başlayan proje halen devam ediyor.



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri İZMİR

TURUNCU ÇEMBER 
BÜYÜYEREK DEVAM EDİYOR

İzmir’i her alanda öncü bir şehir haline getirmek için gece 
gündüz çalışıyor Belediye Başkanı Tunç Soyer. Ve bu 
çalışmalarının meyvelerini de almaya devam ediyor. İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Başkanı Tunç Soyer Turuncu Çember 
Sertifikası uygulamasıyla 12. Özelkalem Dergisi Yerel 
Yönetim Ödülleri’nde ödüle layık görüldü. 
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İZMİR

“Dünyayı tehdit 
eden koronavirüs 

küresel salgını 
süresince turizm 

faaliyetlerinin 
sağlıklı bir şekilde 
devam edebilmesi 

için Turuncu 
Çember sertifikası 

uygulamasını 
başlattık.”
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Türkiye’de ilk kez bir yerel yönetim 
tarafından İzmir’deki işletmelerin pandemi 
sonrası normalleşme sürecine uyumunu 
kolaylaştırmak amacıyla konaklama ile 
yeme-içme işletmelerine yönelik ücretsiz 
sertifikasyon sistemi hayata geçirildi. İzmir’in 
güvenilir bir destinasyon olması hedefiyle 
12 Haziran 2020’de başlayan Turuncu 
Çember sertifikası çalışmaları 2022 yılında 
da tüm hızıyla devam ediyor. Bugüne kadar 
uygulama için toplam 578 başvuru alındı. 
Başvuran işletmelerin 484’ü Turuncu Çember 
sertifikası almaya hak kazandı. Başvuran 90 
işletme ise değerlendirmeler sonucu Turuncu 
Çember sertifikası kriterlerine uygunluk 

göstermemesi nedeniyle olumsuz cevapla 
karşılaştı. İki işletmenin değerlendirme 
süreci devam ediyor. 484 işletmenin 153’ü 
konaklama, 331’i ise yeme-içme tesisinden 
oluşuyor. İZDENİZ gemileri içinde bulunan 
20 adet büfe de Turuncu Çember sertifikası 
almaya hak kazandı. 

Turuncu Çember Sertifikasına sahip 
işletmeler Visit İzmir’de “Turuncu Çemberli 
İşletmeler” olarak listeleniyor. Denetimler 
işletmelerin sertifikayı aldıkları puanlar 
doğrultusunda düzenleniyor. Değerlendirme 
sonucunda yüzde 75-80 arası başarılı olan 
işletmeler 3 ay, yüzde 80-85 arası başarılı 

olan işletmeler 6 ay, yüzde 85-90 arası 
başarılı olan işletmeler 9 ay, yüzde 90’nın 
üzerinde başarılı olan işletmeler 12 aylık 
periyotlarla denetleniyor. 

Konuyla ilgili konuşan İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Tunç Soyer “Dünyayı tehdit 
eden koronavirüs küresel salgını süresince 
turizm faaliyetlerinin sağlıklı bir şekilde 
devam edebilmesi için Turuncu Çember 
sertifikası uygulamasını başlattık. Her alanda 
dayanışmayı büyüttük. Üretenin kendi 
kendini yönetebildiği kooperatifçilik modelini 
tarım ve kentsel dönüşümle birlikte toplu 
ulaşıma da taşıdık” dedi.



Kent Ekonomisi ve İşletmeciliği Kategorisi  
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü



Kent Ekonomisi ve İşletmeciliği Kategorisi  
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

Mezitli Belediye Başkanı

NEŞET TARHAN



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri MEZİTLİ
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KENT İÇİ TARIMDA 
BÜYÜK HAMLE!

Bir kent ekonomisiyle de güçlü olmalı. Ekonomisi güçlü olan kentin 
insanı da refah içinde…Kentleşme ve üretim tekniklerinde yaşanan 
sıkıntı nedeniyle ekolojik krize sebep olan endüstriyel tarıma bir 
alternatif olarak ortaya çıkan kentsel tarımını vatandaşlara anlatarak 
gelir elde etmelerini sağlamayı hedefleyen Mezitli Belediyesi bu 
konuda öncü olmayı başardı. Belediye Başkanı Neşet Tarhan bu 
çabasıyla 12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri’nde 
ödüle layık görüldü.



ÖDÜLLERİN SAYISAL HATIRASI
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“Üretim darboğazının kurtuluşu 
Kentsel Tarım Projesi ile mümkün. 
Vatandaşımızın sağlıklı ve mutlu bir 
kentte olmanın farkını yaşayarak 
görmelerini sağlamaktayız”

Mezitli Belediyesi tarafından hayata geçirilen kent içi tarım 
hamlesi büyümeye devam ediyor. Mısır, enginar, salep 
gibi yüksek getirili ürünlerin yanında vatandaşı taze ve 
doğal gıdayla buluşturmayı amaçlayan sebze ürerimi kent 
içerisinde boş duran “imarlı arsalarda”, Mezitli Solinova 
Üretici kadın Kooperatifi, Mezitli Belediyesinin desteğiyle 
üretim yapıyor, doğrudan tüketiciye sunuyor. Her alanda 
yerli üretime verdiği destekler nedeniyle iki kez Dünya 
birinciliği olmak üzere sayısız ödülle ödüllendirilen Mezitli 
Belediye Başkanı Neşet Tarhan, kalkınmadaki ilk ve en 
önemli adımın yerli üretim olduğu gerçeğiyle yalnızca 
çiftçileri değil, her kesimden insanları üretime teşvik etmek 
istedikleri ne vurgu yapıyor. Bunu yaparken cinsiyet ayrımı 
gözetmemek ve dezavantajlı gruplara öncelik sağlayarak 
üretimi mümkün olan en eşit koşullarda gerçekleştirmenin 
ana amacı olduğuna vurgu yapan Başkan Tarhan, “Arsa 
sahipleri ile yapılan görüşmeler sonrası kent merkezindeki 
imarlı alanlar paylara bölünerek, her dönem güncellenen 
ve dönemine göre en çok talep edilen bitki türlerinin 
üretilmeleri üzerine düzenleniyor. Mezitli Solinova Üretici 
kadın Kooperatifimizin kontrolünde kentteki kamu, 
özel sektör ve sivil toplum kuruluşlarının iş birlikleri ve 
gönüllülerle birlikte yürütülerek yönetişimi sağlamakta. Bu 
sayede, her kesimin hakkı korunarak ve ortak paydalar eşit 
şekilde beslenerek adil bir üretim süreci oluşturulmaktadır” 
dedi. “Projelerimizle 7’den 70’ e kent sakinlerine, 
öğrencilere, emeklilere, çocuklara, (çocuk hobi bahçeleri 
ve çocuk tohum etkinlikleri gibi) toprakla buluşmak isteyen 
herkese öncelikle kentsel tarımın önemini anlatmakta daha 
sonra sezonluk meyve ve sebzelerin bakımı ve hasadı gibi 
konularda bilgilendirme toplantıları yapmaktayız.” diyen 
Tarhan “Üreticilerimize girişimcilik, yenilikçi fikirler de dahil 
olmak üzere birçok konuda eğitim vermekteyiz.

Kentsel tarım yapılacak alan tahsisi, üretimi yapılacak 
meyve ve sebzeler, ürünlerin satışının yapılacağı alan 
tahsisi gibi projemizin birçok aşamasında vatandaşlarımız 
ve sivil toplum kuruluşları karar alma sürecine dahil 

edilmiştir. Arsa sahiplerinin imarlı arsalarını henüz inşaat yapmadan üretim 
yapmak isteyen kadınlarımıza bedelsiz tahsis etmekteyiz. Bu projenin 
hedefinde kadınlarımızı merkeze alıyoruz; onların sosyal ve ekonomik 
güçlenmesine katkı sunarak emeklerinin ve ürettiklerinin gerçek değerleriyle 
dayanışma içerisinde kent ekonomisinin kalkınması için çalışıyoruz” 
ifadelerini kullandı.



12. Özelkalem Dergisi Yerel Yönetim Ödülleri KAZANANLAR LİSTE

E-Belediye Kategorisi
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

AHMET ARAS
Bodrum Belediyesi

Sosyal Sorumluluk Projeleri Kategorisi
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

AHMET ARAS
Bodrum Belediyesi

Kent İçi Ulaşım Kategorisi
Yılın İlçe Belediye Başkanı Ödülü

BÜLENT KANTARCI
Çaycuma Belediye Başkanı

Çevre Koruma Kategorisi
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

ŞÜKRÜ GENÇ
Sarıyer Belediyesi

E-Belediye Kategorisi
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

EKREM İMAMOĞLU
İstanbul Büyükşehir Belediyesi

Afet Yönetimi Kategorisi
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

ALPER TABAN
İnegöl Belediye Başkanı

E-Belediye Kategorisi
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

ALPER TABAN
İnegöl Belediye Başkanı 

Katılımcı Yönetim Kategorisi
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

ALİNUR AKTAŞ
Bursa Büyükşehir Belediyesi

Kültür ve Tabiat Varlıklarının Korunması Kategorisi
Yılın İl Belediye Başkanı Ödülü

CEMAL AKIN
Bartın Belediyesi

Uluslararası İşbirliği Kategorisi
Yılın İl Belediye Başkanı Ödülü

RECEP GÜRKAN
Edirne Belediyesi

E-Belediye Kategorisi
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

Dr. MEMDUH BÜYÜKKILIÇ
Kayseri Büyükşehir Belediyesi

Kültür, Sanat ve Turizm Etkinlikleri Kategorisi
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

Dr. MEMDUH BÜYÜKKILIÇ
Kayseri Büyükşehir Belediyesi

Kent Ekonomisi ve İşletmeciliği Kategorisi
Yılın Büyükşehir İlçe Belediye Başkanı Ödülü

NEŞET TARHAN
Mezitli Belediyesi

Kent Ekonomisi ve İşletmeciliği Kategorisi
Yılın İl Belediye Başkanı Ödülü

Prof. Dr. ALİM IŞIK
Kütahya Belediyesi

Sosyal Sorumluluk Projeleri Kategorisi
Yılın İl Belediye Başkanı Ödülü

Prof. Dr. ALİM IŞIK
Kütahya Belediyesi

Kent İçi Ulaşım Kategorisi
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

MUSTAFA TUNÇ SOYER
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı

Kent Ekonomisi ve İşletmeciliği Kategorisi
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

MUSTAFA TUNÇ SOYER
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı

Afet Yönetimi Kategorisi
Yılın Büyükşehir Belediye Başkanı Ödülü

MUSTAFA TUNÇ SOYER
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı
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ÖDÜL KAZANAN BELEDİYE
BAŞKANLARI VE PROJELERİ



ÖDÜLLERİN SAYISAL HATIRASI
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